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I. ВВЕДЕНИЕ. УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНАЯ БАЗА. 
 

Коллектив преподавателей и сотрудников ГБПОУ СПО СОМК в 2018-2019г 
учебном году осуществлял свою работу в соответствии с требованиями ФЗ № 273 
«Об образовании в Российской Федерации» с приказами МОН РФ № 464 «Об 
утверждении порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»; № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, 
осваивающих основные профессиональные образовательные программы 
среднего профессионального  образования»; № 455; № 513; № 968.   

По Федеральным государственным образовательным стандартам (ФГОС). 
Согласно Указам Президента Российской Федерации № 598 «О 

совершенствовании государственной  политики в свете здравоохранения»; № 599 
«О мерах по реализации государственной политики в области образования и 
науки» и ФЗ -323 от 21.11.2011г. «Об основах охраны здоровья граждан 
Российской Федерации».  

 
 
Приобретение основных  средств за 2018-2019 год 
 
 
Наименование сумма  

1. Компьютеры в сборе  1092717 21 шт 

2. Принтер струйный 37342 2 шт 

3. Принтер лазерный 78322 2 шт 

4. МФУ 78322 2 шт 

5. Книги 156302 295шт. 

                                                                                           Итого:   1236977 
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II. СОСТАВ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ. 
В отчетном году колледж был укомплектован руководящими и 

педагогическими кадрами. 
Таблица №1 

 
№  

Наименование  
должности 

Ф.И.О. 

Стаж работы 

Воз 
раст 

Проф Педаг 
В этой 
должн
ости 

1.  Директор 
 

РЕВАЗОВ  
Таймураз Дмитриевич 

65 
 

46 3 3 

2.  Зам. директора по 
учебной - работе 

МОРГОЕВА  
Аза Георгиевна 

63 40 37 11 

3.  Зам. директора по 
воспитательной раб. 

БАРОЕВА   
Ирина Петровна 

62 43 32 15 

4.  Зам. директора по 
практическому обуч. 

ДУДАРОВА  
Людмила Германовна 

68 48 36 33 

5.  Зав. отделением ДЖАНАЕВА  
Мэги Тимуровна 

51 28 22 2 

6.  Зав. отделением 
 

Плиева Элина 
Владимировна 

44 18 15 2 

7.  Зав. практикой 
 

ТОМАЕВА Валентина 
Николаевна 

73 48 42 19 

8.  Зав. ОПО МЗОКОВА  
Фиалета Борисовна 

71 52 43 23 

9.  Методист Дзебисова Ада 
Григорьевна 

48 24 17 1 

10.  Зав.центром аккре-
дитации и симул-
ляционного обучения 

Марзаганова Залина 
Асланбековна 
 

47 22 22 2 
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III. КОНТИНГЕНТ СТУДЕНТОВ. 
 

СВЕДЕНИЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПОСЕЩАЕМОСТИ ПО СОМК 
за    II    полугодие  2018–2019   учебного  года 

№ Группа 

Кол-во Успеваемость 

% 
успев 

Ср. 
балл 

Пропуски Кол-
во 
неув.
проп 
на 1 
чел 

% 
посе-
щаем. 

На 
нача
ло 
года 

На 
коне
ц 
года 

5 5 и 4 
Неу
с. 

Ув. Неув. 

1.  1м/с 9А 42 43  13  100 3,8 1300 96 2,5 96,8 

2.  1 м/с 9Б 42 41 1 9 1 97,5 3,9 796 1104 27 94 

3.  1 м/с 9В 42 42 2 13  100 3,8 726 70 1,6 97 

4.  1 м/с 9Г 42 42  15  100 3,5 680 1000 24 94,7 

5.  1 м/с 9И 42 42 3 13  100 3,8 566 706 16,8 96 

6.  1 м/с 9К 42 40 4 13  100 4,1 885 1369 34,2 92,5 

7.  1м/с  А 36 36 1 28  100 3,9 330 320 8,8 97,3 

8.  1 м/с  Б 34 33 6 13 7 79 4,2 494 626 18,9 93,2 

9.  1 м/с  В 35 35 1 13 1 97,2 3,5 628 616 17,6 94,7 

10.  1 м/с  Г 33 29 1 11  100 3,7 475 262 9,03 96,2 

11.  1 м/с  И 36 36 1 13  100 3,8 473 488 13,5 96 

12.  1 м/с Д 31 29 1 6 7 75,9 3,7 768 792 27,3 92,5 

13.  1 м/с Е 31 26 1 2 5 81,5 3,5 734 870 32,2 91,7 

14.  1 м/с Ж 31 29 1 10 1 99 3,9 606 754 26 93,4 

15.  1 фарм. 44 39  15  100 3,6 256 146 3,7 98,7 

16.  1 ф-ра А 36 30  5 5 84 3,7 686 1380 46 89,8 

17.  1 ф-ра Б 37 30 1 12 1 96,6 4,0 204 1137 29,7 93,5 

18.  1 ак. 30 25 3 5 2 84 3,7 1271 350 14 95 

19.  1 ф/л 35 28 2 5 4 84 3,2 522 538 18,5 97 

20.  2 м/с Д 32 33 2 8 10 69,3 3,3 673 893 27 93,5 

21.  2 м/с Е 35 35 5 7 10 71,4 3,7 428 930 26,5 94,7 

22.  2 м/с Ж 31 32  4 5 83,9 3,6 365 770 24,8 94,9 

23.  2 ф-ра  А 35 28  3 24 14,3 3,4 786 1283 45 89,9 

24.  2 ф-ра Б 34 33  3 20 45 3,7 226 1065 329 94,9 

25.  2 ак. 29 26  7 13 50 3,6 113 688 26,4 98 

26.  2 ф-л 25 23  9 14 52 3,8 62 686 28,5 98 

27.  2 фарм. 38 38 1 15  100 3,7 462 394 10,3 96,4 

28.  3 м/с Д 30 30 1 1  100 3,4 360 768 25,6 91,5 

29.  3 м/с Е 29 29 1 4  100 3,3 648 606 20 94 

30.  3 м/с Ж 29 30 1 4  100 3,3 468 706 23,5 91,1 

31.  3 м/с З 31 31  7  100 3,6 580 495 16 92,1 

32.  3 ф 36 37 1 8 22 49 3,6 199 1170 316 93,4 

33.  3ак. 37 36 1   100 3,6 200 392 11,2 95 

34.  3 ф-л 26 27  3  100 3,9 8 98 3,2 98 

35.  3 фарм. 36 36 1 8  100 3,5 538 482 13,4 89,6 

36.  4 ф. 36 35 1 8  100 3,7 209 657 17,7 93 

37.  ИТОГО 1250 1194 44 313 152 84,1 3,6 18725 24707 20,7 94,1 

38.  1 курс 701 655 29 214 34 92,5 3,7 12400 12624 19,4 94,7 
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39.  2 курс 259 248 8 56 96 51,9 3,6 3115 7036 27,6 95,0 

40.  3 курс 254 256 6 35 22 91,5 3,6 3001 4717 22,3 94,1 

41.  4 курс 36 35 1 8 - 100 3,7 209 657 17,2 93,0 

42.  м/с 736 723 33 207 47 94,8 3,7 12983 14241 17,5 94,3 

43.  Ф-р 214 193 3 39 72 65,4 3,7 2310 6692 16,7 82,0 

44.  Акуш. 96 87 4 12 15 78 3,6 1584 1430 17,2 96,0 

45.  Лаб. 86 78 2 17 18 78,6 3,5 592 1322 17,3 97,7 

46.  Фарм. 118 113 2 38 - 100,0 3,7 1256 1022 9,1 95,0 

 
 

В текущем 2018-19 учебном году колледж укомплектован группами на 
базе основного общего образования среднего и общего образования в 
соответствии с  планом набора, распределение  по группам:  

Таблица №3 

Специальность 
Всего по 
плану 

Всего  обучающихся  
на начало учебного года 

1. «Сестринское дело» 300 345 

2. «Лечебное дело» 60 73 
3. « Акушерское дело» 30 30 

4.«Лабораторная диагностика» 30 35 

5. «Фармация» 30 44 
ИТОГО: 450 527 

 
На всех курсах и отделениях на начало учебного года контингент студентов 

составил 1250 человек, на конец – 1194 человек, которые распределились по 
курсам и отделениям: 

Таблица №4 

Специальность 
Всего 
обучалось 

По курсам 

I II III IV 
«Сестринское дело» (на базе 11кл.) 304 84 100 120  

«Сестринское дело» (на базе 9 кл.) 419 - - - - 

«Лечебное дело» 193 60 61 37 35 

«Акушерское дело» 87 25 26 36 - 
«Лабораторная диагностика» 78 28 23 27 - 

«Фармация» 113 39 38 36 - 

ИТОГО: 1194 655 248 256 35 

 
В отчетном году выпущено молодых специалистов 251  по специальностям: 

Таблица №5 

Специальность 
Всего по 
плану 

Всего 
выпущено 

Дипломы с 
отличием 

«Сестринское дело» 630 120 3 
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«Лечебное дело» 180 35 1 
"Акушерское дело» 90 36 1 

«Лабораторная диагностика» 90 27 1 

«Фармация» 90 36 1 

ИТОГО: 1080 254 7 

Всего дипломы с отличием получили  7 чел. Все выпускники получили право 
свободного трудоустройства. 

IV. УЧЕБНАЯ РАБОТА: УСПЕВАЕМОСТЬ, ПОСЕЩАЕМОСТЬ. 
 
Успеваемость в  2018-2019 учебном году  составила   84,1%,  что на  4,3% выше 
прошлогодней.   

 
Успеваемость по курсам: 
 

Курсы 2017-2018 г 2018-2019г 
І курс   88,2% 92,5% 

ІІ курс  87,4% 51,9% 
III курс 99,3% 91,5% 

ІV курс   100% 100% 

                                             
 Успеваемость по отделениям:   
 

Отделения 2017-2018уч.г. 2018-2019уч.г 

«Медсестринское»  94,9% 94,8% 

«Фельдшерское»   81,8% 65,4% 
«Акушерское»  86,8% 78,0% 

«Лабораторная диагностика» 82,0% 78,6% 
«Фармацевтическое»    100% 100% 

 
С 100% успеваемостью закончили учебный год  18 академических групп из 

них 6 групп первого года обучения; 4 группы 2-го года обучения и 8 выпускных 
групп.  

Качественный показатель успеваемости в этом учебном году равен 19,3%  
что на 4,8% выше  прошлогоднего показателя. 

 Неуспевающих всего 152 чел. что от общего числа студентов составляет 
12,7%. Это на 4 ,2 %  выше прошлогоднего показателя. 

 
Более высокий показатель успеваемости в группах: 
1  м/с 9/А     -  100%     кл. рук.  Томаева И.И. 
1  м/с 9/К     -  100%     кл. рук. Караева М.С. 
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1 м/с 9/В      -  100%     кл. рук. Пак. Л.П. 
1  м/с 9/Г      -  100%     кл. рук. Мурадян Н.А. 
1 м/с 9/И      -  100%     кл. рук. Бароева И.П. 
1 м/с А            - 100%     кл. рук.  Басаева О.М. 
1 м/с И           - 100%     кл. рук. Бароева И.П. 
1 фарм             - 100%   кл. рук.  Гадзиева З.Б. 
2 фарм.          - 100%      кл. рук. Каболова М.З. 
 
 
Низкий % успеваемости в группах: 
 

2 ф.  А -   71,5%  -  кл. рук.-  Засеева И.В 

2 ф. Б - 45,0%  -  кл. рук.-  Томаева С.С. 
2 ак. - 50,0% -  кл. рук.-  Карданова  Р.В. 

2 ф/л - 52,0% -  кл. рук.-  Кулаева Л.С. 

3 фельд. 49,0% -   кл. рук.-  Дзебисова А.Г. 
1 м/с Д 75,9% -  кл. рук.-  Тменова Д.М. 

 
 
Неуспевающие: 

  По курсам:  По отделениям: По предметам: 

I  - 34 чел.  м/с         - 47 чел.  По одному  –  82 чел.   
По двум   –  26 чел.        
По трем и более  –  31 чел. 
По четырем и более – 13 чел. 

II – 96чел.  фельдш. – 72чел.  
III- 22чел.  акуш.    – 15чел.  

IV  - нет  ф/лаб.   – 18 чел.  

 Фарм – нет.   

152 152  152 

 
Анализируя выше изложенные данные можно сделать вывод, что 

коллектив СОМК в 2018-2019 уч. год закончил с более низкими показателями, чем 
2017-2018 уч. год. 

Так % успеваемости стал ниже на 5,9% ниже прошлого учебного года; 
неуспевающих студентов стало на 69 человек больше. % посещаемости стал ниже 
на 2,5% чем в  предыдущем году. В соответствии с данными показателями всему 
педагогическому коллективу надо задуматься начиная с преподавателей-
предметников, классных руководителей, учебной части и  заместителей 
директора требовательность снизилась. Так большее количество неуспевающих 
студентов на отделении «Лечебное дело» - 72 человека из них 44 чел. приходится 
на 2 курс, 22 человека на 3 курс и всего 6 чел. на 1 курс. Почти все задолжники 
имеют задолженности по акушерству, гинекологии и экзамена «Диагностическая 
деятельность», на который они не успели выйти. 
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Классным руководителям и зав. отделениями  нужно обратить внимание 
на своевременную профилактическую работу со студентами и их родителями. 

На втором месте по количеству неуспевающих студентов отд. 
«Сестринское дело» 47 человек. Больше всего задолжников в группах 2 м/с Д -10 
чел., 2 м/с Е- 10 чел., 1 м/с Д – 8 чел., 1 м/с Б -7 чел. 

В  основном эти  студенты имеют задолженности по 2 предметам. Выводы 
напрашиваются сами по себе.  Своевременная профилактическая работа 
преподавателями-предметниками классными руководителями, заведующими 
отделениями, отделом практики  проводилась в недостаточной мере. 
 

Посещаемость. 
Посещаемость в 2018-2019 учебном году составила 94,1%, что на 2,5 % 

выше показателей предыдущего года  (96,6% -2017-2018 году).   
По курсам:                                                                       По отделениям: 
 

Курсы 2017-2018уч.г 2018-2019  Отд. 2017-18уч.г 2018-2019 

І курс            96,6 % 94,7% м/с         92,7% 94,3% 
II курс           93,6% 95,0% ф-ра       95,1% 82,0% 

ІІІ курс  94,7% 94,1% акуш.  95,1% 96,0% 

ІV курс           96,1% 93,0% ф/лаб 97,1% 97,7% 
 Фарм. 94,6% 85,0% 

 
 

Более высокие показатели в 
группах: 

 Низкие показатели посещаемости  
в группах: 

группа % 
посеща-
емости 

Кл. рук.  группа % 
посеща- 
емости 

Кл. рук. 

1 фарм 98,7 Гадзиева З.Б. 3 фарм 89,6 Караева А.М. 

2 ак. 98,0 Карданова Р. 1 ф. А 89,8 Бериева З.М. 
2 ф/л 98,0 Кулаева Л.С. 2 ф. А 89,6 Засеева И.В. 

3 ф/л 98,0 Зангиева М.С.    
   

 
 

ДВИЖЕНИЕ КОНТИНГЕНТА 
 
 
На начало учебного года количество студентов составил 1250 чел. на конец 

года 1194 . Выбыли по разным причинам 76  чел., прибыло  19  чел. 
Отсев и прибытие демонстрируются по следующей таблице 

Таблица №6 
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Отделение Курс 

Выбыло Прибыло 

По собств. 
ному 
желанию 

По бо-
лезн.  и 
родам 

По неуважит. 
Причинам 
неуспев. 

Из 
акад. 
отпус. 

Воста 
нов 
лены 

Из 
Ар 
мии 

Перевод 
из др. 
уч. зав. 

м/с I 15 4 3 1 2   

II 4 1  1 4  1 

III    1 2   

Фармация I 3 2      

II 3       

III -       

Фельдшера I 2 5 6     

II 2 2 6  2  1 

III       1 

IV        

Акушерки I 1 1 3     

II 1  1     

III  1      

ф/лаб. I 5 1 3  2   

II 1 1 1     

III     1   

ВСЕГО 37 18 21 3 13  3 

 

V. ПРАКТИЧЕСКОЕ ОБУЧЕНИЕ  
 
Согласно графика учебного процесса составлено расписание практических 

занятий блочно-модульно цикличным методом для специальностей: 
«Сестринское дело», «Акушерское дело», «Лечебное дело», «Лабораторная 
диагностика»,  для отделения «Фармация»  прерывисто- цикличным.  

Срывов практических занятий не было. К началу практических занятий 
подготовлены  кабинеты  доклинической практики и учебные комнаты на 
клинических базах – медицинских организациях: ГБУЗ РКБ -3, ГБУЗ РДКБ (2), ГБУЗ 
РКБСМП (3), РКВД (1), ГБУЗ РОД (2),  ГБУЗ РКВД-(1), ГБУЗ родильный дом №2 (1),  
ГБУЗ РОЦ – (1), ГБУЗ поликлиника №7 (1), ГБУЗ детская поликлиника №3 (1), ГБУЗ 
ЖДБ -1. 

В кабинетах доклинической практики проведена инвентаризация. В теч. Уч. 
года пополнялось оснащением кабинетов. 

По заявкам зав. кабинетам составлен каталог необходимого оснащения на 
2019-20 уч. год и на перспективу – 3 года. 

Систематически посещались практические занятия, производственная 
практика. 
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Регулярно работала «Школа молодых преподавателей» посещались  
практические занятия молодых преподавателей Л.В.Воловой, С.Т.Кораевой, 
М.О.Бадтиевой, совместно посещались занятия  опытных преподавателей – 
наставников  по предмету «Выполнение работ по  профессии мл. м/с по уходу за 
больным» Д.Ж.Тменовой с последующим  методическим разбором. 
Систематически проверялись практические журналы, делались замечания в 
основном – неаккуратность.  

Несмотря на систематически проводимую работу по профилактике 
неуважительных пропусков, количество их по сравнению с прошлым годом 
увеличилось на 0,1 час/чел. (в 2018 -737 час, 2019- 980час.) 

Наибольшее количество неуважительных пропусков в гр. 3 м/с Д, 2 ф. А.Б.; 
наименьшее 1 ф/л, 1 ак., 2 ак.,  3 ак., 1 фарм. кл. рук. М.Т.Джанаева, С.М.Гадиева, 
Р.В.Карданова, Н.Б. Пасункова, З.Б. Гадзиева, Студенты 1 курса перед выходом на 
практические занятия по предмету: «Выполнение работ по профессии младшая 
м/с по уходу за больным» прошли подробный инструктаж с выдачей 
методической документации. 

 Согласно графика было подготовлено и проведено открытое практическое 
занятие с преподавателями А.А.Хубуловой (предс. ЦМК – Н.Б.Плиевой) в гр. 1 ф. 
по теме: «Клизмы, ведение газоотводной трубки», которое прошло на высоком 
профессиональном уровне, студенты показали прекрасные профессиональные 
компетенции ср.б. – 4,5. В рамках «Школы молодых преподавателей» на занятии 
присутствовали молодые преподаватели. 

Хирургической ЦМК с группой 3 акушерок проведено открытое занятие по 
самостоятельной работе студентов по теме: «Неотлодные состояния в 
акушерстве», председатели ЦМК И.П.Джиоевой, зав. каб. Ф.Б.Ревазовой, зам. 
директора по УР А.Г.Моргоевой, где были представлены на высоком 
профессиональном уровне все виды самостоятельной работы студентов: 
рефераты, памятки, сан. бюллетени, доклады. 

В соответствии с календарем знаменательных дат в здравоохранении 
студенты оформляли санитарные бюллетени, которые выставлялись на стенде 
«Будущее за медициной профилактической». 

По семестрам составлялся график производственной практики студентов с 
учетом графика учебного процесса. Студенты, проживающие в районах 
республики ПП проходили в районных  МО. 

Графики ПП были заблаговременно  разосланы в МО с указанием сроков 
профиля ПП, количества студентов. 

Перед выходом на ПП проводилась подготовительная работа: ликвидация 
задолженностей, инструктаж, выдача метод. документации. В начале учебного 
года проведен методическими руководителями ПП семинар с выдачей 
методической документами по руководству ПП. 

В дополнение к имеющемуся в кол-ве 40  заключены договоры об 
организации практической подготовки обучающихся с «Домом инвалидов» и 
престарелых «Забота», мед. клиника ООО «Инкор»,  ФГКУ «412 ВГ» МО РФ, ФКУЗ 
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Медико-сан. часть МВД РФ по РСО-А, Республиканский центр реабилитации 
детей-инвалидов «Феникс». 

Для преподавателей клиницистов проведены семинары, где они были 
ознакомлены с  содержанием Договора «Об организации практической 
подготовки обучающихся» с целью соблюдения ими условий Договора, касаемо 
медицинского колледжа. Также заключены Договоры с МО где проходят ПП 
студенты, проживающие за пределами РСО-А. 

В виду ремонтных работ в ГБУЗ РДКБ, ГБУЗ РКБСМП расторгнут Договор 
безвозмездного пользования 2-х нежилых помещений для проведения 
практических занятий в ГБУЗ РКБСМП. Итого на клинических базах на конец уч. 
года – 13 учебных комнат. 

Перед выходом студентов на ПП в присутствии  метод. руководителя 
практикой, классных руководителей проводится подробный инструктаж, 
бригадиру выдается весь пакет документов, включая методические 
рекомендации по каждому  разделу практически. При необходимости, ПДП 
планировалось в МО в соответствии с темой дипломной работы студента. 

По завершении ПП проводился анализ текстовых  отчетов студентов, 
личная беседа; студенты довольны организацией практики в МО, помощью 
метод. руководителя на имя директора СОМК  Т.Д.Ревазова из аптеки № 17 г. 
Владикавказ пришло письмо-благодарность преподавателям за 
профессиональную подготовку студентов 2 курса фармацевтического отделения. 
Руководители МО – гл. врачи, гл. м/с,  акушерки, фельдшера являлись 
председателями гос. комиссии на защите выпускных квалификационных 
(дипломных) работ выпускников ср. балл гос.зачета по специальностям с/дело 
305 (+0,1),  лечебное дело- 3,6(+0,1), акушерское дело -3,6 (-0,4), лабораторная 
диагностика – 3,7 (-1,1), фармация 3,7 (-0,1). 

Проведено анкетирование (анонимное) студентов  по итогам ПДП по всем 
профилям специальностей «Сестринское дело»:  1. Лучшие базы практики ЖД б-
ца, РДКБ, РКБ, госпиталь.  2. Неуверенности в действиях -20% студентов , 3.  
Трудности в в общении с  медперсоналом -10%, 4. Трудности в общении с 
пациентами-15%, 5. Недоверии со стороны мед. персонала -12%,. 6. 90% 
студентов считают, что закрепили манипуляции. 7. 20% считают себя не вполне 
подготовленными к самостоятельной работе. 

Специальность «Лечебное дело», 1.Лучшие базы практики- ССМП, 2. 
Трудности по  педиатрии – недоверие родителей пациентов. 3. Неуверенность в 
тетях-15%. 4. Ошибки в заполнении документов-10%. 5. Худшая кл. база пол-ка № 
7 недоверие со стороны мед. персонала. 6. Отмечают хорошие качества знаний 
по предметам: хирургия, акушерство, неврология, благодарность 
преподавателям: Л.Г.Тебиевой,  Д.М.Тменовой. 

Специальность «Акушерское дело». 1. Лучшие базы практики:  Род.дом № 
1,2, Правобережная ЦРКБ. 2 Недостаточно внимания со стороны мед. персонала 
зачастую- недоверие. 3. Неуверенность в действиях -15%. 4 Благодарность 
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преподавателям: С.Г.Макоевой, Ф.Б. Ревазовой, И.П.Джиоевой, А.Г.Дзандаровой, 
З.С.Цаллаговой , Н.Б.Пасунковой, Н.А.Алваговой, Б.Х. Туаевой, Р.Г.Атаровой. 

Специальность «Фармация» 1. Лучшие клинические базы – аптека № 49, 
№ 4. 2. Трудности не испытывали. 3.  Довольны организацией практики. 3. 
Недостаточное владение практическими навыками -15%. 

Специальность «Лабораторная диагностика». 1. Лучшие клинические базы 
РДКБ,  Правобережная ЦРКБ.  2.Недостаточные знания теоретического материала. 
3 Трудности испытывали по предмету «Теория и практика микробиологических 
исследований». 

В рамках кружковой и исследовательской работы проводилась большая 
работа на клинических базах, студенты работали в практических кружках: 
«Операционная сестра», «Сестра перевязочного кабинета», «Фитотерапия», 
«С/уход за больным детьми «Школы здоровья»,  «Планирование беременности». 
Ежегодно студенты проводят анализ здоровья детей на  курируемом участке под 
рук. зав. каб.  З.В.Макеевой. 

Проведены внутри цикловые конференции «Синдром эмоционального 
выгорания», «Сестринская помощь детям при  сахарном диабете типа», 
«Сестринская помощь детям при заболеваниях щитовидной железы» - 
педиатрическая ЦМК. 

«Социальные аспекты онкозаболеваний  женских половых органов, роль 
акушерки в  своевременной диагностике» - хирургическая ЦМК. 

На заседаниях кружка хирургической ЦМК заслушаны доклады, 
«Современные методы контрацепции», «Проблема поздних гестозов в 
современном акушерстве», «Роль акушерки в ранней диагностике фоновых и 
предраковых заболеваний женских половых органов, рака», «Проблема ЭКО в  
современном акушерстве», «Антенатальная хирургия – что о ней знаем?» 
Проведена  внутрицикловая конференция «Планирование семьи». 

В 2018 году завершена перспективная исследовательская работа студентов 
по теме «Роль специалиста со средним медицинским образованием в ранней 
диагностике лечения, профилактике онкологических заболеваний», проведена 
научно-практическая конференция в ноябре 2018 года с участием 
Республиканского совета специалистов со средним медицинским образованием 
МЗ РСО-А, главных старших медицинских сестер МО студентов старшекурсников 
на конференции  представлены работы студентов по теме:  рефераты, сан. 
бюллетени, памятки пациентам и др. в течении учебного года студенты-
кружковцы проводили исследовательскую работу по теме: «Роль специалиста со 
средним медицинским образованием в  ранней диагностике и профилактике 
заболеваний щитовидной железы и сахарного Диабета (перспективная работа 
2018-2020) под руководством руководителей Ф.Б.Ревазовой, А.А.Хубуловой, 
З.В.Макеевой, Н.А. Алаговой навык  исследовательской работы приобретенный 
студентами, помог им при подготовке и защите выпускных  квалификационных 
дипломных работ, которые были выполнены на высоком  проф.  уровне. 
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Студенты и сотрудники колледжа приняли активное участие в  вакцинации 
(сезонной против гриппа). Дважды проведен «День донора», 105 студентов стали 
донорами. В соответствии с расписанием работы специалистов Республиканского 
кожно-диагностического центра был  составлен график проф. осмотра студентов, 
который успешно завершен. 

В феврале  месяце 2019 года в Псих.больнице были выявлены студенты 2 
ф,А,Б, 3 м/с Ж,З и  преподаватели  Хуриева Е.К. контактные с больными с 
открытой формой туберкулеза. Все прошли своевременно флюрообследование и 
находятся на учете. 

16-17 октября 2018 года в г. Москва директор колледжа Т.Д.Ревазов, 
Л.Г.Дударова приняли участие  в конференции, посвященной  30-летию Венской 
деклорации по с/делу сделан – отчет с презентацией на педагогическом совете, 
так же  проведено  рабочее совещание совместно с Республиканским  советом 
специалистов со средним  медицинским образованием и представителями мед. 
организаций гл. ст. медсестер. На совещании заслушан отчет гл. м/с РОД 
участника образцового паллиативного медицинского форума «Роль м/с в  
паллиативной помощи» ДО Алборовой, которое, состоится 1-2 ноября в Санкт-
Петербурге. 

20 марта 2019 г к Всемирному дню защиты прав потребителей совместно с 
Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и  
благополучием человека по РСО-А проведена конференция, «Актуально-вопросы 
защиты прав и законных интересов потребителей при приобретении товаров и 
услуг». 

 На метод совете сделано сообщение Л.Г.Дударовой «Работа школы метод 
преподавателя»  В.Н.Томаевой зав. практикой – Методическая подготовка к 
проведению производственной практики по  специальностям «Изучение 
удовлетворенности студентов преддипломной практикой» 

На  педагогическом совете 27.03.2019г.  заслушан доклад Л.Г.Дударовой 
«Взаимодействие  медицинских  организаций и медицинских образовательных 
учреждений в подготовке специалистов со ср. медицинским образованием».  На 
метод. совете сделан отчет о командировке в г. Новгород на Всероссийскую 
научно-практическую конференцию «Медсестра – траектория непрерывного 
профессионального развития» 29-30 .05.19  Проведено для специалистов со ср. 
мед. образованием, рабочее совещание, где помимо доклада – отчета состоялся 
обмен опытом внедрение соПов в  СКММЦ г. Беслан – гл. м/с Дзиова М.Г. 

О подготовке к аттестации специалистов со ср. медицинским 
образованием в июне 2019г.- секретарь аттестационной комиссии С.С.Качмазова. 

Вопрос создания в РСО-А Ассоциации специалистов со средним 
медицинским образованием  Л.Г.Дударова члены метод совета приняли участие в  
вебинарах на тему «Методическое и документальное сопровождение процесса 
перехода образовательных организаций на актуальную ФГОС СПО-2018»; «О 
программе профессиональной переподготовке управленческих  команд 
образовательных организаций из субъектов РФ в 2019г» посредством телемоста. 
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В журнале СПО № 4 2019г. опубликована статья Т.Д.Ревазова – директора 
СОМК, кандидата медицинских наук, Ф.Б.Мзоковой – зав. отделением ДНПО 
«Образовательная среда в системе непрерывного образования платформа для 
повышения качества подготовки специалистов.  

Зав. кабинетом «Сестринские технологии» И.В.Засеева приняла участие в V 
Международном саммите медицинских сестер в г. Краснодаре 22 мая 2019г. 
«Роль медицинской сестры в противостоянии хронических заболеваний» с 
отчетом на педсовете. 

В МО республики направлены информационные письма «О целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального 
образования» 27.05.2019  в колледже создан Центр содействия  трудоустройству 
выпускников (Приказ № 12-Д по Северо-Осетинскому медицинскому колледжу). 

Утверждены:  положение  о  ЦСТВ состав  ЦСТВ, план работы. Разработана 
анкета-сведения «Трудоустройства выпускников колледжа 2019г по 
специальностям»,  розданы классным руководителям для заполнения и 
представления в середине сентября председателю Совета. 

Проведена подготовительная работа   с целью выявления вакансий для 
трудоустройства выпускников в МО Государственных так и частных 
консультационных центров. 

Принимали активное участие в ярмарках вакансий трудоустройства  
выпускников, проводимых центром занятости населения РСО-А,  Северо-
Осетинское медицинской академией, Процент трудоустройства выпускников 
2018г. составил на 1.03.19г. -78,2%. 

В колледже развивается волонтерское движение (65 волонтеров) приняли 
участие в  Северо-Кавказском форуме в г.  Махачкала, где были обсуждены 
проекты № Без границ» - работа с  инвалидами. В Тамиске состоялся совместный 
форум с СОГМА  «Школа волонтерства» - обмен опытом;   в  Унале  участвовали в 
профосмотрах на ФаПах, и проводили сан. просвет. работу среди населения:  
раздавали памятки, дубликаты, беседы по здоровому  образу жизни. 

В соответствии с Письмом Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 19 декабря №16-5/10/2-7951 «О проведении Всероссийского 
конкурса «Лучший специалист со средним медицинским и фармацевтическим 
образованием 2019году» организован и проведен первый и второй этапы 
конкурса (далее Конкурс). Медицинским колледжем разработана 
организационно - методическая часть Конкурса, состоящая из пяти конкурсных 
заданий по специальностям: «Сестринское дело», «Сестринское дело в 
педиатрии», «Лечебное дело», «Акушерское дело» - оценка портфолио 
участника, решение тестовых заданий, самопрезентация, блиц-опрос, 
практическое задание. Большая методическая работа проведена председателями 
ЦМК И.П. Джиоевой, Н.Б. Плиевой, зав. каб. Ф.Б. Ревазовой и И.В. ЗАсеевой, Н.А. 
Алаговой. В подготовке к выполнению конкурсных заданий  I и II этапа конкурса 
приняли активное участие Ф.Б.Ревазова, И.В. Засеева, Н.А. Алагова, которые, 
также являлись экспертами на конкурсе. Проведено два совещания по 
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организационно - методическим вопросам для главных, старших медицинских 
сестер,  участников медицинских организаций г. Владикавказ и республики, 
заявивших об участии в Конкурсе. На сайте медицинского колледжа 
систематически размещалась необходимая информация о подготовке к Конкурсу. 
В соответствии с Письмом МЗ РСО-Алания от 20.02.2019г. №822/ и в медицинских 
организациях в марте 2019г. проведен 1-этап Конкурса. В ГБУЗ «Алагирская ЦРБ» 
и ГБУЗ «Дигосркая ЦРБ». Конкурс проведен без своевременного информирования 
главного внештатного специалиста по управлению сестринской деятельностью 
МЗ РСО-Алания. Заявок на участие в Конкурсе по специальности «Лечебное дело» 
не поступило. 

ГБУЗ РДКБ, специальность «Сестринское дело в педиатрии» - 5 участниц. 
победитель-Годезова Альбина; 

ГБУЗ РКБСМД специальность «Сестринское дело» - 4 участницы, победитель 
- Жажиева Диана; 

ГБУЗ Поликлиника №1, специальность «Сестринское дело» - 2 участницы. 
победитель -Джейранашвили Диана; 

ГБУЗ РОД, специальность «Сестринское дело» - 6 участниц, победитель 
Габисова Екатерина; 

ГБУЗ Поликлиника №4, специальность «Сестринское дело» - 2 участницы, 
победитель - Сиукаева Диана; специальность «Акушерское дело» -2 участницы, 
победитель- Едзаева Лариса; 

ГБУЗ Родильный дом №2, специальность «Акушерское дело» -2 участницы, 
победитель - Бугулова Заира. 

5.04 2019г. было направленно в МЗ РСО-Алания Письмо для согласования 
П-этапа - Республиканского Конкурса, сроки (16-17 апреля 12.00 часов), место 
Проведения - Северо-Осетинский медицинский колледж, состав орг. комитета, 
жюри. 

Были   разосланы    пригласительные    билеты:    МЗ  РСО-Алания, 
руководителям медицинских организаций,  Рескому профсоюза медицинских 
работников РСО-Алания. 

В соответствии со сроками в мед. колледже  проведен П-этап Конкурса, в 
котором приняли участие   победители   1-этапа   по    специальностям 
«Сестринское дело», «Акушерское дело»; по специальности «Сестринское дело в 
педиатрии». 

ГБУЗ РДКБ не участвовала по уважительной причине. 
Победители по специальностям: «Сестринское дело» - медицинская сестра 

ГБУЗ РОД - Габисова Екатерина, «Акушерское дело» - акушерка ГБУЗ 
Поликлиника № 4- Едзаева Лариса. 
Все участницы и победители Республиканского Конкурса были 

премированы памятными  подарками медицинским колледжем  и Рескомом  
профсоюза медицинских работников РСО-Алания. 

Информация о проведенных этапах Конкурса размещалась на сайте 
медицинского колледжа. 
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27 апреля 2019г. документы Е.Г. Габисовой - победителя второго этапа 
Конкурса были отправлены в Центральную Конкурсную комиссию для участия во 
Всероссийском Конкурсе. 

 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА.    
 
 
1. Кабинет обеспечен методической литературой, проведена подписка на 

методическую литература, продолжается печать методических разработок и 
другого методического материала. 

2. Публикации в журналах и изданиях: 
- «Образовательная среда в системе непрерывного образования – платформа 

для повышения качества подготовки специалистов» - СПО 2019 г № 4. 
3. Контролировалась научно - исследовательская работа и работа 
предметных кружков, проведение конференций. 

Конференция: 
- Научно - практическая конференция « Роль специалиста со средним 

медицинским образованием в ранней диагностике, лечении и профилактике 
онкозаболеваний». 
4. Проведены методические советы, методические семинары по плану. 
5. Утверждены планы работ структурных подразделений колледжа. Составлен 
график проведения открытых уроков. 
6. Продолжалась работа по составлению УМК, соответствующий требованием. 
7. Пополнялся раздаточный материал по предметам ФГОС циклов ЦМК. 
8. Проводились взаимопосещения занятий, а также открытых занятий с 

последующим их анализом. Оказывалась методическая помощь в подготовке 
и проведении открытых мероприятий. Проведены запланированные открытые 
уроки. 

9. На заседаниях ЦМК обсуждались вопросы качества проведения занятий и 
причины неуспеваемости студентов, анализ итогов срезов знаний по 
предметам. 

10. Методическая и практическая помощь молодым преподавателям, 
проводилось консультативное и индивидуальная работа. 

12.Размещение на официальном сайте колледжа методических и иных 
материалов.  

           13. Методическая помощь при подготовки к профессиональному конкурсу « 
Лучший специалист со средним медицинским и фармацевтическим образованием». 
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VII. РАБОТА ЦИКЛОВЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ КОМИССИЙ 

 
ГОДОВОЙ ОТЧЕТ РАБОТЫ  

ХИРУРГИЧЕСКОЙ И ПЕДИАТРИЧЕСКОЙ ЦМК  
 
В цикловой комиссии работают 16 штатных преподавателя и 12 

совместителей. Все штатные преподаватели и многие совместители с большим 
стажем педагогической работы. 

В начале учебного года произошли изменения. Были объединены 
Хирургическая ЦМК и Педиатрическая ЦМК. 

Цикловая комиссия  работала по плану, составленному и утверждённому в 
начале учебного года, в которой были определены цели и задачи: 

 обеспечение эффективности учебного процесса; 

 активное вовлечение студентов в учебно – воспитательный процесс; 

 повышение профессионального мастерства преподавателей; 

 привитие любви к избранной профессии. 

На текущий учебный год, согласно утвержденному плану ЦМК 
намеченные мероприятия были реализованы, согласно намеченным  
срокам.  

Все преподаватели активно участвовали в работе ЦК, регулярно посещали 
заседания, подготовили и зачитали методические доклады на заседаниях 
ЦК. 

В части «Организационная работа» запланированные мероприятия 
выполнялись согласно намеченным срокам: 

 первое заседание ЦМК - обсуждение плана работы на 2018-2019 учебный год, 

утверждение планов работы акушерского студенческого кружка – 

ответственная Ревазова Ф. Б. 

 утверждение графика посещения занятий членами ЦМК; 

 контроль за проведением дополнительных занятий преподавателями 

согласно графику; 

 участие преподавателей ЦМК в проведении инструктажей по ПП и перед 

стажировкой; 

 проведение открытого занятия по самостоятельной работе студентов на тему: 
«Неотложные состояния в акушерстве». Подготовили занятие Моргоева А. Г., 
Ревазова. Ф. Б., Джиоева И. П. Участвовали студенты 3 курса акушерского 
отделения. 

 проведение стартового и текущего мониторинга успеваемости по предметам 
цикла.        
Все обозначенные мероприятия проводились преподавателями 

ответственными за их проведение.  
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Согласно этому же плану ежемесячно каждую вторую среду проводится 
заседание ЦМК, на котором обсуждаются текущие рабочие моменты с 
необходимой коррекцией и обсуждением намеченных мероприятий. На каждом 
заседании зачитывались и обсуждались методические доклады.  
      На заседаниях ЦК обсуждались следующие вопросы: 

 анализ успеваемости и посещаемости по предметам цикла; 

 анализ итога срезов знаний; 

 контроль знаний; 

 результаты проверки учебной документации; 

 организация и контроль дополнительной и консультативной работы; 

 причины неуспеваемости студентов и устранение их. 
Проведена большая методическая работа, составлены рабочие 

программы по всем предметам цикла, УМК по основным темам (акушерство, 
хирургия, педиатрия, инфекционные болезни, гинекология, реаниматология) 
для специальностей «Акушерское дело», «Лечебное дело», «Сестринское 
дело».  

Преподаватели подготовили большой раздаточный материал, стандарты 
манипуляций, планшеты, раскладушки, тестовый контроль, ситуационные 
задачи. Помимо раздаточного материала на бумажных носителях 
преподавателями широко использовался материал на электронных носителях с 
использованием мультимедийного проектора (видеофильмы, презентации).  
Силами преподавателей проводится также работа по восстановлению таблиц, 
которые были списаны в связи с изношенностью. 

Активно работали кабинеты доклинической и клинической практики, 
регулярно проводились дополнительные занятия, консультации, принимались 
отработки. Кабинеты акушерства, ЛОР, педиатрии оснащены богатым 
дидактическим материалом. Составлена промежуточная и итоговая 
документация (вопросы, билеты, ситуационные задачи по предметам цикла).  

Преподаватели ЦК проводили взаимопосещения с последующим анализом 
с целью обмена опытом. В ЦМК продолжаются традиции наставничества, 
обмена опытом. Членами цикла являются и молодые преподаватели – 
совместители. С ними проводились беседы и занятия отделом практики, 
методкабинетом, зав. отделением о правилах оформления учебной 
документации. Все преподаватели – совместители обеспечены методическими 
пособиями, рабочими программами и всей необходимой документацией. 

Недостатком в работе ЦК являются: 

 Отсутствие штатных преподавателей по хирургии. 

 Несвоевременное оформление учебной документации преподавателями 

– совместителями. 

 Недостаточное использование наглядности и технических средств при 

проведении практических занятий (у преподавателей – совместителей). 

    В комиссии работали акушерский и педиатрический кружок. 
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 Научно-исследовательская работа, намеченная по плану была проведена 
ответственными за кружковую работу.  

 Активно работают студенческие научно – практические кружки 
акушерства и гинекологии, педиатрии. Совместно с другими цикловыми 
комиссиями силами студенческих кружков - акушерского, под руководством 
Ревазовой Ф. Б. при участии Джиоевой И. П. и педиатрического, под 
руководством Макеевой З. В., при участии Алаговой Н. А.  участвовали в 
проведении научно – практической конференции по онкологии. Широко была 
представлена также самостоятельная работа студентов по теме. 

В первом полугодии под руководством Ф. Б. Ревазовой, членами акушерского 
кружка была проведена внутрицикловая конференция по теме: «Эндометриоз. 
Роль акушерки в профилактике, ранней диагностике и наблюдении за 
пациентами с данной патологией». Были представлены три доклада студентами 3 
курса акушерского отделения. Во втором полугодии также была проведена 
внутрицикловая конференция на тему: «Преэклампсия. Эклампсия. Роль 
акушерки в профилактике, ранней диагностике и наблюдении за пациентами с 
данной патологией».  

Ко всем знаменательным датам в медицине студентами 2 и 3 курсов 
совместно с преподавателями оформлялись  санбюллетени. 

Преподавателями цикла были обновлены и доработаны рабочие программы 
и УМК по теоретическим и практическим занятиям с контрольно - оценочными  
средствами. 

 Все преподаватели цикла имеют в наличии комплекты задач, тестов, деловых 
игр; используют наглядные пособия в виде таблиц, памяток, рефератов 
оформляемых самими студентами, презентаций. Все преподаватели активно 
используют в своей работе новые публикации в медицинской и педагогической 
периодике.  

  Преподавателями акушерства и гинекологии Ревазовой Ф. Б, и            Джиоевой 
И. П., педиатрии Алаговой Н. А.,   при помощи отдела практики, были 
подготовлены участники профессионального конкурса специалистов со средним 
медицинским образованием. В апреле 2019 года в СОМК был проведён 
Республиканский этап профессионального конкурса специалистов со средним 
медицинским образованием. Активное участие в подготовке и проведении 
конкурса принимали преподаватели ЦК – Ревазова Ф. Б., Джиоева И. П. 

Составлены темы дипломных работ по предметам цикла. Все студенты 
выпускных групп своевременно получили темы дипломных работ. 

Руководители дипломных проектов составили планы подготовки к 
написанию дипломных работ, проводили контроль исследовательской части 
работы, проводились консультации, рецензирование работ дипломников.  

В процессе подготовки дипломных работ были выявлены определённые 
трудности в получении статистических данных на базах прохождения ПДП, так 
как, нет данных по некоторым темам дипломных работ. Были и недостатки, 
которые в дальнейшем необходимо устранить: 
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 Строго придерживаться сроков подготовки и сдачи студентами отдельных 

разделов работы. 

 Больше внимания уделять исследовательской части работы. 

 Своевременно организовывать прослушивание дипломных работ с 

презентацией. 

Для улучшения качества успеваемости на заседаниях ЦМК обсуждались 
использование различных методов подачи изучаемого материала с 
использованием наглядных пособий. 
 

 
 

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ РАБОТЫ 
ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЙ ЦМК 

На начало учебного года цикловая комиссия состояла из 27 человек, из них 
основных преподавателей (штатных) - 17 человек, совместителей - 10 человек. 

На текущий учебный год, согласно утвержденному плану Терапевтической 
ЦМК намеченные мероприятия в основном реализованы, согласно намеченным 
срокам; все намеченные работы по УМК сданы в срок. 

В части «Организационная работа» запланированные мероприятия 
выполнялись согласно намеченным срокам: 

- на первом заседании ЦМК был утвержден план работы на 2018-2019 
учебный год; 

- составлен и утвержден план работы студенческого кружка, 
ответственными выбраны Хубулова А.А., Адеева И.Х. 

- утвержден график взаимопосещений преподавателями тер. ЦМК; 
- проводится контроль за проведением согласно графику дополнительных 

занятий преподавателями; 
- преподаватели ЦМК участвуют в проведении инструктажей по ПП и перед 

стажировкой; 
- постоянно проводится стартовый и текущий мониторинг успеваемости по 

предметам цикла: 

• на отделении «Сестринское дело»: 
ПМ.04. «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра» - 
средний бал, среди учащихся на базе 9-ти классов, составил 4,0-4,1; средний бал, 
среди учащихся на базе 11-ти классов, составил в среднем 3,7. 
ПМ.01. «Проведение профилактических мероприятий» - средний бал по 
предметам «Здоровый человек и его окружение» и «Основы профилактики» - 3,6-
3,7. По предмету «Сестринской дело в системе ПМСП населению» - 3,5-3,6, в 
рабочую программу внесены изменения в теоретический и практический 
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материалы согласно новым принципам работы первичного звена («Бережливое 
производство»). 
ПМ.02. «Участие в лечебно-диагностических и реабилитационных процессах», 
МДК. 02.01. «Сестринская помощь в терапии», проведение текущего 
мониторинга показал средний балл - 3,5-3,9 (2-й и 3-й курсы). «Основы 
реабилитации» -средний балл 3,4-3,5. «Сестринская помощь во фтизиатрии» - 
3,7-3,8. «Сестринская помощь в гериатрии» - 3,8-4,0. 
Анализируя результаты мониторингов за 2017-2018 и 2018-2019, можно сделать 
вывод о положительной динамике показателей. 

• на отделении «Лечебное дело»: 
ПМ.07. «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра» - 
средний 
бал составил 3,9-4,0. 
«Здоровый человек и его окружение» - 3,3-3,4. 
«Медико-социальная реабилитация» - 3,3-3,4. 

• на отделении «Акушерское дело»: 
ПМ.05. «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра» - 
средний бал составил 3,7-3,8. 

Намеченные на текущий учебный год методические доклады оформлялись 
в срок, зачитывались, обсуждались и резюмировались на заседаниях ЦМК для 
работы со студентами. Все обозначенные мероприятия проводились 
преподавателями ответственными за их проведение. 

Согласно этому же плану ежемесячно каждую вторую среду проводится 
заседание Терапевтической ЦМК, на котором обсуждаются текущие рабочие 
моменты с необходимой коррекцией и обсуждением намеченных мероприятий. 
Запланированные метод, доклады были прослушаны на заседаниях ЦМК и после 
утверждения приняты к использованию на занятиях. 

Взаимопосещения проводились всеми преподавателями цикла регулярно 
(за семестр не менее 2-3-х раз) с целью обмена опытом, с оформлением их в 
журнале взаимопосещений. 

Все преподаватели цикла имеют в наличии комплекты задач, тестов, 
деловых игр; используют наглядные пособия в виде таблиц, памяток, рефератов 
оформляемых самими студентами. 

Ко всем знаменательным датам студентами 2 и 3 курсов совместно с 
преподавателями оформлены санбюллетени, памятки, рекомендации 
обучающего характера для проведения бесед с пациентами на различные темы. 

С молодыми преподавателями проводится постоянная работа 
преподавателями-наставниками и председателем цикла. Преподавателями 
Тменовой Д.М., Хубуловой А.А. были даны показательные занятия по предмету 
ПМ.04. «Выполнение работ по профессии, младшая медицинская сестра» для 
молодых преподавателей-совместителей. Данные мероприятие было 
организованы и проведены под руководством зам. директора по практической 
работе Дударовой Л.Г. Отдельно с каждым из преподавателей также 
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проводилась методическая работа. Зам. директором Дударовой, зав. 
отделениями Джанаевой М.Т. и Плиевой Э.В., а также председателем цикла 
Плиевой Н.Б. посещались их занятия неоднократно в течении года. 

Намеченное открытое практическое занятие по предмету: ПМ.04. 
«Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра», 
преподавателем Хубуловой А.А. по теме: «Клизмы. Постановка газоотводной 
трубки» в группе 1 медсестра «Б» I подгруппа, был проведен 26 апреля 2019г., с 
элементами использования инновационных технологий. Открытый урок получил 
высокую оценку со стороны присутствующих. Присутствовала администрация 
колледжа, преподаватели и председатели циклов. 

Все преподаватели активно используют в своей работе новые публикации в 
медицинской и педагогической периодике. 

Намеченная по плану научно-исследовательская работа проведена 
ответственными за кружковую работу. В первом полугодии была проведена 
внутрицикловая конференция по темам: «Синдром эмоционального выгорания в 
профессиональной деятельности медицинской сестры», «Сестринская помощь 
при остром гломерулонефрите» ответственные Хубулова А.А., Адеева И.Х. 

Проведен первый этап запланированной конференции в рамках 
перспективной исследовательской работы на 2018-2020гг. по теме: «Роль 
специалиста со средним медицинским образованием в ранней диагностике и 
профилактике заболеваний щитовидной железы и сахарного диабета». 

Преподаватели цикла и ответственные за кружковую работу приняли 
активное участие в проведении I и II этапов Всероссийского конкурса по теме: 
«Лучший специалист со средним медицинским и фармацевтическим 
образованием». Была отмечена активная работа методиста Засеевой И.В. 

Так же Терапевтическая ЦМК приняла активное участие в проведении обще-
колледжной конференции, где нами были представлены 2 доклада на тему: 
«Роль специалиста сестринского дела в ранней диагностике и профилактике 
онкозаболеваний». 

Для улучшения качества успеваемости на заседаниях ЦМК обсуждается 
использование различных методов подачи изучаемого материала с 
использованием наглядных пособий: видеороликов по темам, дидактического 
материала, проведение письменных опросов и заданий на дом в виде 
самостоятельной работы по проработке материалов с самостоятельным 
написанием рефератов, сообщений; бесед с пациентами, оформление 
санбюллетеней. 

Преподаватель цикла Балаова А.А. прекратила свою преподавательскую 
деятельность, после первого полугодия, по состоянию здоровья. Администрация 
колледжа высоко оценив работу Балаовой А.А. торжественно проводила на 
заслуженный отдых. 

 
 
 



24 

 

ОТЧЕТ  РАБОТЫ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ЦМК  

В течение 2018-2019 учебного года заседания ЦМК были проведены в 
соответствии с календарным планом. На заседаниях комиссии были рассмотрены 
рабочие программы и календарно-тематические планы по всем дисциплинам 
общеобразовательного цикла по специальностям. 

Уже на протяжении многих лет преподаватели активно и успешно 
применяют индивидуальный подход при обучении студентов. Это проявляется в 
разработке различных заданий на уроках и форм контроля, учитывающих 
неоднородный уровень базовой подготовки учащихся.  

Около 90% преподавателей являются пользователями ПК. Все 
методические разработки и материалы для обеспечения учебного процесса 
выполняются преподавателями с использованием компьютерной техники. При 
проведении занятий активно используется мультимедийный проектор, 
преподаватели умеют пользоваться информационно-справочными системами, 
работать с электронной почтой.  

1. Методические разработки лекционного цикла: 

 «Основы философии» (Тотиев Т.Т.) 
2. Методическая разработка лекционного занятия на тему: 

 С использованием мультимедийного проектора на тему: 
«Составление баз данных в медицинских организациях» (Томаева С.С.) 

 С использованием мультимедийного проектора на тему: «Технологии 
обработки графической информации» (Бучнева И.П.) 

 С использованием мультимедийного проектора на тему: «Виды 
природных ресурсов. Взаимодействие общества и географической среды» 
(Базиева Д.Г.) 

3. Презентации (Басаева О.М., Абаева Л.С., Гахова Л.В., Караева А.М.) 
4. Корректировка поурочного планирования: 
5. «Математика» (Караева М.С.) 
6.  «Физика» (Голоева И.Ю.)  
7. Вопросы для самоподготовки: 

Редактор Word, для сестринского и лечебного отделения (Томаева С.С.) 
8. Подготовка и проведение внутрициклоых мероприятий 

 «Этих дней не смоет слава» (Гахова Л.В.), группа 1 м/с 9 «Г», 
читальный зал, мероприятие, посвященное Победе в ВОВ. 

  «День рождение А.С.Пушкина» (Рахова Л.В.), группа 1 м/с 9 «А» 
9. Открытое мероприятие «День Святого Валентина» (информационные 

ознакомительные уроки для нового курса обучения. Пак Л.П. 
10. Открытое мероприятие по иностранному языку на тему: «На приеме у 

врача», группы первого курса (Тамаева Р.Т.Пак Л.П., Шерстобитова М.А., Лагкуева 
А.Б.) 

11. Преподавателями информатики Томаевой С.С. и Бучневой И.П. были 
подготовлены тесты на конкурс региональого этапа Всероссийского конкурса 
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профессионального мастерства «У истоков жизни» среди выпускников 
акушерского отделения. 

12. Преподаватель Пазова Л.Л. провела открытый урок по 
религиоведению на тему: «Христианство: история и современность, группа 1 м/с 
Ж. 

Работа ЦК проводилась планово. Она способствовала проведению занятий на 
современном, инновационном уровне, повышению качества знаний 
студентов, единению учебного и воспитательного процесса. 

На основании вышеизложенного работу ЦМК можно считать 
удовлетворительной. 
 

 
 

ОТЧЕТ О ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ ПЕДИАТРИЧЕСКОЙ ЦМК 
       
Кадровый состав преподавателей 
 
В состав цикловой комиссии входят 8 штатных преподавателей, из них -

трое имеют звание «Заслуженный врач РФ». 
1.Дзебисова А.Г. - председатель ЦМК, преподаватель 
2.Борукаева Э.Г. - преподаватель 
З.Гусова С.Н. - преподаватель 
4.Макеева З.В. - преподаватель 
5.Малиев В.М. - преподаватель 
б.Туаева Б.Х. - преподаватель 
7.Хуриева Е.К.- преподаватель 
8.Малиев В.М. 
За отчетный период проведено 10 заседаний. Наиболее важными из 

рассматриваемых вопросов были: 
• итоги и анализ работы ЦМК за 2016-2017 учебный год и задачи на новый 

2017-2018 учебный год; 
• рассмотрение учебно-планирующей и учебно-методической 

документации преподавателей в течение учебного года; 
• мониторинг успеваемости и посещаемости обучающихся, накопляемость 

оценок;  
•  анализ ведения учебных журналов, анализ взаимопосещения занятий и 

внеклассных мероприятий. 
Преподавателями были подготовлены и прочитаны доклады на 

заседаниях 
цикловой методической комиссии по выбранным направлениям. С 

докладами  выступили: 
 Гусова С.Н. «Формирование готовности студентов колледжа к 

инклюзивному 
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 экологическому образованию». 
 Туаева Б.Х. «Профилактика вредного воздействия ВИЧ-инфекции на 

здоровье средних медицинских работников». 
 Борукаева Э.Г. « Управление самостоятельной работой студентов 

медицинского колледжа на освоение профессиональных компетенций» 
Все преподаватели имеют в наличии необходимую документацию: 

рабочие программы, планы учебных занятий, материалы для текущего контроля 
знаний, методические указания, пособия. 

В течение 1 семестра была проделана большая работа по составлению 
методического обеспечения. 
              Алагова Н.А. полностью разработала УМК по дисциплине МДК 01.03 

        «Сестринский уход за здоровым новорожденным»; 
        «Лечение пациентов детского возраста» 
Макеева З.В 
        УМК МДК02.04 Педиатрия 
        УМК МДК 04.02 Сестринский уход за больным новорожденным 
Борукаева Э.Г. 
        УМК ПМ03 МДК03.01 Оказание неотложной помощи детям 
Гусова С.Н. 
       УМК МДК 02.0108 «Сестринская помощь при кишечных инфекциях» 
Туавева Б.Х. 
       УМК МДК 02.01.08 «Основы эпидемиологиии». 
Хуриева Е.К. 
       УМК ПМ 02 МДК 02.01 Лечение нервных болезней 
       УМК МДК 01.02.01  Лечение психических болезней 
       Экзаменационные билеты по предмету «Диагностика и лечение 

нервных и психических болезней». 
Курсы повышения квалификации прошла преподаватель Борукавева Э.Г. 

Также преподаватели педиатрической комиссии прошли профессиональную 
переподготовку по дополнительной профессиональной программе «Педагогика и 
психология общего и профессионального образования». Также, педиатрическая 
цикловая активно приняла участие в общеколледжной конференции по теме 
«Хроническая боль, роль специалиста сестринского дела в решение проблем 
пациента». 

Так, под руководством Хуриевой Е.К. был подготовлен доклад 
«Хроническая боль в спине». 

Также в декабре была проведена внутрицикловая конференция на тему 
«Воздушно-капельные инфекции. Роль медсестры в профилактике». 

Членами комиссии проводится анализ успеваемости по предметам. 
Анализ контроля знаний показал, что средний балл полученных оценок в 

результате самообследования в целом равен 3,3-3.5. 
Данные результаты были проанализированы на заседании цикловой 

комиссии. Выявлены причины некоторого снижения качества подготовки по 
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отдельным дисциплинам и запланированы мероприятия по улучшению качества 
обучения студентов по указанным дисциплинам. Результаты контроля знаний 
студентов, позволяющие оценить степень владения студентами учебным 
материалом после окончания изучения дисциплин, являются одним из важных 
показателей качества подготовки специалистов. 

В течение года преподавателями регулярно проводились консультации, по 
всем дисциплинам по установленному графику. 

Также, на июнь месяц запланировано открытое теоретическое занятие по 
теме: «Оказание медицинской помощи больным сифилисом», которое будет 
проводить Малиев В.М. 
 
 

 ОТЧЕТ РАБОТЫ ХИРУРГИЧЕСКОЙ ЦМК. 
 
В цикловой комиссии работают 9 штатных преподавателя и 10 совместителей. 

Все штатные преподаватели и многие совместители с большим стажем 
педагогической работы. 

В течение учебного года в цикловой комиссии произошли изменения. Во II 
семестре приступила к работе преподаватель хирургии совместитель 
Матиашвили Т. Д. 

ХЦК работала по плану, составленному и утверждённому в начале учебного 
года, в которой были определены цели и задачи: 

• обеспечение эффективности учебного процесса; 
• активное вовлечение студентов в учебно - воспитательный процесс; 
• повышение профессионального мастерства преподавателей; 
• привитие любви к избранной профессии. 
На текущий учебный год, согласно утвержденному плану Хирургической ЦМК 

намеченные мероприятия были реализованы, согласно намеченным срокам. 
Преподаватели Макоева С. Г., Нарежная Т. Я., Ревазова Ф. Б., Джиоева И. П., 

Тотикова М. Б., Дзандарова А. В. активно участвовали в работе ЦК, регулярно посещали 
заседания, подготовили и зачитали методические доклады на заседаниях ЦК. 

В части «Организационная работа» запланированные мероприятия 
выполнялись согласно намеченным срокам: 

~ первое заседание ЦМК - обсуждение плана работы на 2017-2018 учебный 
год, утверждение  планов  работы  хирургического  и  акушерского  студенческого 
кружка - ответственные Дзандарова А. В. и Ревазова Ф. Б.  

~ утверждение графика посещения занятий членами ХЦМК;  
~ контроль за проведением дополнительных занятий преподавателями 

согласно графику;  
~ участие преподавателей ЦМК в проведении инструктажей по ПП и перед 
стажировкой;  
~ проведение открытого теоретического занятия по теме «Сестринская 

помощь при физиологическом течении беременности»  
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~ проведение стартового и текущего мониторинга успеваемости по 
предметам цикла. 

Все обозначенные мероприятия проводились преподавателями 
ответственными за их проведение. 

Согласно этому же плану ежемесячно каждую вторую среду проводится 
заседание   ХЦМК,   на   котором   обсуждаются   текущие  рабочие   моменты   с 
необходимой коррекцией и обсуждением намеченных мероприятий. На каждом 
заседании зачитывались и обсуждались методические доклады. 

На заседаниях ЦК обсуждались следующие вопросы: 
~ анализ успеваемости и посещаемости по предметам цикла; 
~ анализ итога срезов знаний; 
~ контроль знаний; 
~ результаты проверки учебной документации; 
~ организация и контроль дополнительной и консультативной работы; 
~ причины неуспеваемости студентов и устранение их. 
Проведена большая методическая работа, составлены рабочие программы по 
всем предметам цикла, УМК по основным темам (акушерство,  хирургия,  

ЛОР, 
гинекология, реаниматология) для специальностей «Акушерское дело», 

«Лечебное дело», «Сестринское дело». Все УМК представлены на смотре - 
конкурсе методических разработок. Преподаватели подготовили  большой   
раздаточный   материал,   стандарты манипуляций, планшеты, раскладушки, тестовый 
контроль, ситуационные задачи. Помимо   раздаточного   материала   на   бумажных   
носителях   преподавателями широко использовался материал на электронных 
носителях с использованием интерактивной  доски  (видеофильмы,  презентации). 
Силами преподавателей проводится также работа по восстановлению таблиц, 
которые были списаны в связи с изношенностью. 

Активно работали кабинеты доклинической и клинической практики, 
регулярно проводились дополнительные занятия, консультации, принимались 
отработки. Кабинеты акушерства, ЛОР, хирургии оснащены богатым 
дидактическим материалом. Составлена промежуточная и итоговая документация 
(вопросы, билеты, ситуационные задачи по предметам цикла). После проведения 
капитального ремонта учебной комнаты на базе родильного дома №2 обновлен и 
пополнен методический материал. 

Преподаватели ЦК проводили взаимопосещения с последующим анализом с 
целью обмена опытом. В ХЦМК продолжаются традиции наставничества, обмена 
опытом. Членами цикла являются и молодые преподаватели - совместители. С 
ними проводились беседы и занятия отделом практики, методкабинетом, зав. 
Отделением о правилах оформления учебной документации. Все преподаватели - 
совместители обеспечены методическими пособиями, рабочими программами и всей 
необходимой документацией. 

Недостатком в работе ЦК являются:  
~  Отсутствие штатных преподавателей по хирургии. 
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~  Несвоевременное оформление учебной документации преподавателями -
совместителями. 

~ Недостаточное  использование  наглядности  и  технических  средств  при 
проведении практических занятий (у преподавателей - совместителей).  В комиссии 
работали акушерский и хирургический кружок. 

Научно-исследовательская работа, намеченная по плану была проведена 
ответственными за кружковую работу. 

Преподавателями акушерства и гинекологии при активном участии и помощи 
администрации колледжа, отдела практики, методкабинета, в сентябре в 
колледже был подготовлен и проведен региональный этап Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «У истоков жизни» среди выпускников акушерского 
отделения. Большую помощь в подготовке и в проведении конкурса оказали 
кабинет доклинической практики, технический кабинет, кабинет 63. Участниками 
конкурса были 3 выпускницы акушерского отделения - Гурциева Элина, Дзатиева 
Алана, Караева Алина. 

Победительница регионального этапа Гурциева Элина приняла участие в 
окружном этапе конкурса, который проходил в октябре в г. Ставрополь и заняла 
почётное 3 место. 

Активно работают студенческие научно - практические кружки акушерства и 
гинекологии, хирургии. Наряду с другими цикловыми комиссиями силами студенческих 
кружков - акушерского, под руководством Ревазовой Ф. Б. и хирургического, под 
руководством Дзандаровой А. В. участвовали в проведении научно - практической 
конференции по теме: «Оказание помощи пациентам, испытывающим хроническую 
боль». 

В первом полугодии под руководством Ф. Б. Ревазовой членами акушерского 
кружка была проведена внутрицикловая конференция по теме: «ВЗОМТ. Роль акушерки 
в профилактике, ранней диагностике и наблюдении за пациентами с данной 
патологией». Были представлены три доклада студентами 3 курса акушерского 
отделения. Во втором полугодии также была проведена внутрицикловая 
конференция на тему: «Современные аспекты планирования семьи». 

Ко всем знаменательным датам в медицине студентами 2 и 3 курсов 
совместно с преподавателями оформлялись санбюллетени. 

Преподавателями цикла были обновлены и доработаны рабочие программы и 
УМК по теоретическим и практическим занятиям с контрольно - оценочными 
средствами. 

Все преподаватели цикла имеют в наличии комплекты задач, тестов, 
деловых игр; используют наглядные пособия в виде таблиц, памяток, рефератов 
оформляемых самими студентами, презентаций. Все преподаватели активно 
используют в своей работе новые публикации в медицинской и педагогической 
периодике. 

Все преподаватели ХМЦК прошли переподготову по циклу «Психология и 
педагогика общего и профессионального образования». Преподаватель хирургии 
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Дзандарова А. В. прошла обучение по сертификационному циклу «ХИРУРГИЯ» на базе 
последипломного образования СОГМА. 

Составлены темы дипломных работ по предметам цикла. Все студенты 
выпускных групп своевременно получили темы дипломных работ. 

Руководители дипломных проектов составили планы подготовки к 
написанию дипломных работ, проводили контроль исследовательской части работы, 
проводились консультации, рецензирование работ дипломников. 

В процессе подготовки дипломных работ были выявлены определённые 
трудности в получении статистических данных на базах прохождения ПДП, так как, нет 
данных по некоторым темам дипломных работ. Были и недостатки, которые в 
дальнейшем необходимо устранить: ~ Строго придерживаться сроков подготовки и 
сдачи студентами отдельных разделов работы.  

~ Больше внимания уделять исследовательской части работы.  
~ Своевременно организовывать  прослушивание  дипломных работ    с 

презентацией. 
4 июля преподавателем акушерства и гинекологии И. П. Джиоевой было 

проведено открытое теоретическое занятие по теме «Сестринская помощь при 
физиологическом течении беременности» для группы 2 м/с «3». 

Для улучшения качества успеваемости на заседаниях ЦМК обсуждались 
использование различных методов подачи изучаемого материала с 
использованием наглядных пособий. 

 

 
ОТЧЕТ РАБОТЫ ТЕРАПЕВТИЧЕСКОЙ  ЦМК  
 
На  начало  учебного  года  цикловая   комиссия  состояла   из   17  человек -

основных преподавателей (штатных),  5  человек - совместители:  Гудиева Т.Г. 
Гадиева Л.В.. Санакосва Л.С.. Лдеева И.Х.. Джелисва Ф.В. Общее количество 
преподавателей 22 человека. 

На текущий учебный год. согласно утвержденному плану Терапевтической 
ЦМК намеченные мероприятия были в основном реализованы, согласно 
намеченным срокам; все намеченные работы по УМК были сданы в срок. 

В части «Организационная работа» запланированные мероприятия 
выполнялись согласно намеченным срокам: 

- на первом заседании ЦМК обсуждался план работы на 2017-2018 учебный 
год, например: утверждение плана работы студенческого кружка ответственные 
Тебиева Л.Г., Балаова А.А.; 

- утверждение графика посещения занятий членами тер. ЦМК; 
- контроль за проведением дополнительных занятий преподавателями 

согласно графику; 
- участие преподавателей ЦМК в проведении инструктажей по 1111 и 

перед стажировкой; 
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- проведение стартового и текущего мониторинга успеваемости по 
предметам цикла: 

• на отделении «Сестринское дело»: с/п в терапии 2 м/с средний бал 3,3-
3,5; здоровый человек 2 м/с - средний бал 3.4-3.6: основы профилактики 3.2-3.3: 
ПМСП - средний бал 3.5-3.7: выполнение работ по проф.    3.2-3.5; с/п во 
фтизиатрии    3.3-3.5: с/п в гериатрии    3.5-3.7. 

• на отделении «Лечебное дело»: пропед. проф. заболеваний 3.4-3.7: 
диагностика тер. заболеваний 3.3-3.8: лечение тер. заболеваний 3.3-3,4; медико-
социальная реабилитация    3.2-3,4. 

• на отделении «Акушерское: дело»: соматич. заболевания, отравления и 
беременность    3.3-3.4; основы реабилитации    3.3. 

Намеченные на текущий учебный год методические доклады оформлялись 
в срок, зачитывались, обсуждались и резюмировались на заседаниях ЦМК для 
работы со студентами. 

Все обозначенные мероприятия проводились преподавателями 
ответственными за их проведение. 

Согласно этому же плану ежемесячно каждую вторую среду проводится 
заседание Терапевтической ЦМК, на котором обсуждаются текущие рабочие 
моменты с необходимой коррекцией и обсуждением намеченных мероприятий. 
Запланированные метод, доклады были прослушаны на заседаниях ЦМК и после 
утверждения приняты к использованию на занятиях. 

Взаимопосещения проводились всеми преподавателями цикла регулярно 
(за семестр не менее 2-3-х раз) с целью обмена опытом, с оформлением их в 
журнале взаимопосещений. 

Все преподаватели цикла имеют в наличии комплекты задач, гестов, 
деловых игр; используют наглядные пособия в виде таблиц, памяток, рефератов 
оформляемых самими студентами. 

Ко всем знаменательным датам студентами 2 и 3 курсов совместно с 
преподавателями оформлены  сан бюллетени. 

Намеченное открытое теоретическое занятие преподавателем Атарова Р.Г. 
по теме «Сахарный диабет. Лечение сахарного диабета и сто осложнений» в 
группе 2 фельдшера, был проведен 25 апреля 2018г. с элементами 
использования инновационных технологий. Открытый урок получил высокую 
оценку со стороны присутствующих. 

Все преподаватели активно используют I? своей работе новые публикации в 
медицинской и педагогической периодике. 

Научно-исследовательская работа, намеченная по плану проведена 
ответственными за кружковую работу. В первом полугодии была проведена 
внутрицикловая  конференция  по темам: «Острый коронарный   синдром». 

«Профессиональные стрессы в медицине. Синдром эмоционального 
выгорания в практике медсестры», ответственные Тменова Д.М. и Тебиева Л.Г. 
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Так же Терапевтическая ЦМК приняла активное участие в проведении 
общеколледжной конференции, где нами было представлено 4 доклада на тему: 
«Социальные аспекты хронической боли. Пути решения этих проблем». 

Для улучшения качества успеваемости на заседаниях ЦМК обсуждается 
использования использование различных методов подачи изучаемого материала 
с использованием наглядных пособий: видеороликов по темам, дидактического 
материала, проведение письменных опросов и заданий на дом в виде 
самостоятельной работы по проработке материалов с самостоятельным 
написанием рефератов, сообщений; бесед с пациентами, оформление сан 
бюллетеней. 

На заседании терапевтической ЦМК в ноябре 2017 были разработаны 
темы дипломных работ (в количестве 90) для студентов выпускных групп. 
Согласно приказу администрации колледжа темы были распределены студентам. 
В январе преподаватели начали работу над выполнением дипломных работ. 
Студентам были предложены методические рекомендации по написанию ВКР. Со 
студентами регулярно проводились консультации, согласно намеченному плану. 
Дипломные работы в срок по графику, составленному учебной частью. На все 
работы были написаны отзывы и рецензии. Защита дипломных работ прошла 
успешно с высоким итоговым баллом. 

 
 
ОТЧЕТ О МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ЦМК    
 
Непрерывность профессионального образования педагогического 

работника является необходимой предпосылкой развития его творческих 
способностей. интегративным элементом его жизнедеятельности и условием 
постоянного развития индивидуального педагогического опыта. Рост 
профессионального мастерства и педагогической культуры преподавателя идет 
более интенсивно, если личность занимает позицию активного субъекта 
деятельности, если в педагогическом коллективе поддерживается и поощряется 
творческий профессиональный поиск. 

Исходя из вышесказанного, методическая работа общеобразовательной 
ЦК за отчётный период 

1. Составлены рабочие программы по дисциплинам:  

    ОУД.01 История (Фаустова Л.П.) 
ОУД.02 Иностранный язык (Пак Л.П)  
ОУД. 03 Физическая культура (Мурадян Н.А) 
ОУД.04 Обществознание (Бичилов О.А) 
ОУД.05 Русский язык (Гахова Л.В) 
ОУД.06 Литература (Гахова Л.В) 
ОУД.06 Осетинский и мировая литература (Абаева Л.С, Басаева О.М) 
ОУД.07 Информатика (Гуриева З.А.) 
ОУД.08 Математика (Теблоева Л.А.) 
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ОУД.09 География (Базиева Д.Г.) 
ОУД.10 Химия  (Гадзиева З.Б.) 
ОУД.11 Физика (Г олосва И.Ю.) 
ОУД. 12 Биология  (Булацева СВ.) 
ОУД. 13 Экология   (Булацева СВ.) 
ОУД. 14 ОЬЖ   (Кантемирова О.Г.) 
      
2. Методические разработки лекционного цикла: 
• Методические указания для студентов «Как учить слова по латинскому 

языку», 
• Методическая разработка «Наука и культура в годы ВОВ» (Фаустова 

Л.П), 
• Методическая разработка «I [ричины распада СССР» (Пазова Л.Л.) 
• Методическая разработка «Буддизм» (Тотиев Т.Т.) 
• Методическая разработка «Первая помощь» английский язык (Тамаева 

Р.Т.).   
• Методическая разработка «Страховая медицина» (Тотиев Т.Т.), 
• Методическая разработка «Россия и мир в новейшее время» 

(ФаустоваЛ.П) 
• Корректировка программы и рабочего плана курса «История» (Пазова 

Л.Л.) 
• Работа над созданием лекционно-семинарского курса но предмету: 

«История» (Пазова Л.Л.) 
• Работа над созданием УМК по предмету «Философия» (Тотиев Т.Т.) 
• Методическая разработка по теме: «Что для России октябрь 1917 - 

Великая революция или великая трагедия?» (Фаустова Л.П.) 
 
3. Методические разработки практических занятий по темам: 
• Разработка дидактического материала по теме: «Акушерство и 

гинекология» 
на английском языке (Тамаева Р.Т.), 
• Составлены  кроссворды  и рефераты  на английском языке на различные 
тематики (Пак Л.П. и Тамаева Р.Т.). 
•  Дидактический материал по теме «Глагол» по латинскому языку для 

фармацевтов (Киселёва О.С), 
• Составлен дидактический материал  по  информатике  (видеоролики, 

презентации по темам практических занятий) (Томаева С.С). 
• Ситуационные задачи по клиническим дисциплинам на английском 

языке на 
различные тематики (11ак Л.П. и Тамаева Р.Т.). 
 
4. Методические доклады: 
•Доклад «Прагматический аспект цели обучения иностранным языкам»  
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(Пак Л.П.). 
• Доклад «Диалог культур» (Тамаева Р.Т.). 
 
5. Подготовка и проведение внутрицикловой конференции и 

мероприятий: 
•  Конференция «Влияние США. Англии и Франции на развитие 

послевоенной 
Европы» (Фаустова Л.П.). 
•  Открытое мероприятие ко Дню Святого Валентина» (11ак Л.П.). 
 
6. Открытый урок по информатике 
Тема: «Технология обработки графической информации» 
Цель:  Научить студентов владеть  различными  методами обработки    

графической информации и методы ее использования в различных направлениях. 
Группа: 1 м/с Д (преп. Бучнева И.П.) 
 
7.  Составлены экзаменационные билеты по предметам: 
• Физика 
• Химия 
• Литература 
• Математика. 
1. Продолжается  работа  по  составлению  рефератов   и   кроссвордов и 

тестовых заданий на английском языке, по информатике, физике. 
 
 
ОТЧЕТ О МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЕ ОБЩЕМЕДИЦИНСКОЙ ЦМК    
 
В состав общемедицинской ЦМК входило 13 преподавателей штатных и 14 

совместителей. 
Было проведено 10 заседаний ЦМК на которых проводился анализ и 

утверждение методических комплексов по предметам цикловой комиссии.; 
заслушивались и обсуждались методические доклады, анализировалась 
успеваемость студентов рассматривались пути улучшения качества методической 
работы с учётом требований ФГОС; налаживались межпредметные связи с 
клиническими дисциплинами, анализировались недоработки в учебно-
воспитательной работе и разрабатывались пути устранения их, обсуждались 
текущие вопросы, заслушивали общественного информатора. 

За отчётный период заслушали и обсудили 5 методических докладов по 
темам: 

 Формирование готовности студентов к инклюзивному экологическому 
образованию. (Цаллагова Е.С.) 

 Место и роль научно-исследовательской деятельности в подготовке 
конкурентоспособного специалиста. (Беглецова Н.А.) 
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 Формирование творческого отношения к жизни через практическую 
деятельность студентов. (Караева А.М.) 

 Формирование комплексов оценочных средств. (Пасункова Н.Б.) 

 О самостоятельной работе студентов. (Гадзиева З.Б.) 
Преподавателями ЦМК было разработано и утверждено на заседаниях 

комиссии 12 методических комплексов: анатомия-2, фармакология -2, 
фармацевтическая технология-1, фармакогнозия – 1, ботаника-1, ОЭФ -1, 
психология-1, генетика человека -1,гигиена и экология-1. 

На заседание педагогического совета колледжа был подготовлен и 
прочитан доклад преподавателем химии Гадзиевой З.Б. 

Преподавателем Каболовой М.З. был дан открытый урок (практика) по теме 
«Лекарственное растительное сырьё, содержащее витамины»(группа 2 фарм.) 

Преподаватели ЦМК принимают активное участие в проведении 
общеколледжных  мероприятий и конференций.  

В ЦМК работают кабинеты анатомии и физиологии; фармацевтических 
технологий; фармакологии и МКЛИ (методов клинико-лабораторных 
исследований).Преподаватели соответствующих дисциплин активно вовлекают 
студентов в научно-исследовательскую работу под руководством единого 
координационного совета колледжа. 

За отчётный год было проведено 312 дополнительных занятий;29 
консультаций, индивидуальных и групповых отработок-612. 

Было проведено 36 взаимопосещения с последующим анализом их на 
заседании ЦМК. 

Практические и теоритические занятия проводились с использованием 
учебно-наглядных пособий; таблиц, схем, карт, атласов, планшетов и др. 

Уроков с использованием ТСО, компьютерных и мультимедийных 
технологий было проведено – 192,киноуроков – 64. 

Успеваемость по предметам цикла составила:  
                 Предмет                                         %               средний бал 
 Анатомия и физиология человека      98               3,4 
 Фармакология                                         99               3,4 
 Медицинская генетика                          98                3,6 
 Микробиология                                     100              3,5 
 Фармакогнозия                                     100              3,8 
 Гигиена и экология                               100              3,7 
 Психология                                             100              3,4 
 Здоровый человек                                100              3,6 
 Химия                                                       98               3,5 
 Ботаника                                                 100             3,6 
 Безопасность жизнедеятельности    100              3,7 
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IX. РАБОТА КАБИНЕТОВ.  
 

 
ОТЧЁТ О РАБОТЕ ДОКЛИНИЧЕСКОГО КАБИНЕТА № 72 
«СЕСТРИНСКАЯ ПОМОЩЬ В ТЕРАПИИ»  
 
За отчетный период доклинический кабинет №72 работал согласно 

составленному графику. К началу учебного года проведена подготовка кабинета 
(август 2018г.). Был составлен паспорт кабинета с внесенным перечнем 
оснащения, включающим такие разделы, как «аппаратура и приборы», 
«медицинское оборудование и принадлежности», «медицинский 
инструментарий», «предметы ухода», «учебно-наглядные пособия», «мебель и 
оборудование». Была составлена заявка на приобретение оснащения для 
практических занятий по предмету: «Сестринская помощь в терапии». 

В течении учебного года, студенты обеспечивались печатными 
материалами для портфолио. 

В кабинете проводились лекционные и практические занятия на всех 
отделениях по всем специальностям. Согласно расписанию проводились зачеты и 
экзамены, а также подготовка и проведение зашиты выпускных 
квалификационных работ по специальности «Сестринское дело». 

 
ОТЧЁТ О РАБОТЕ ДОКЛИНИЧЕСКОГО КАБИНЕТА «С/П В ПЕДИАТРИИ» 

 
Отчет доклинического  кабинета 
 
За отчётный период доклинический кабинет работал согласно 

составленному графику. В августе 2018 года все кабинеты 
(62,63,64,65,66,67,70,71,72) были подготовлены к началу учебного года, 
обновлены паспорта кабинетов, составлены графики проведения 
дополнительных занятий, консультаций, приёма отработок. В течение учебного 
года в кабинетах проводились теоритические и практические занятия с 
использованием интерактивной доски (63,72), видеотехники (70,71,65,64) для 
специальностей: «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело». 
Были созданы благоприятные условия для работы преподавателя и студентов, 
обеспечивалась максимальная наглядность и оснащённость обучения. 

Преподавателями и зав. кабинетами № 64,65,66,67,62 разработаны 
перспективные планы профильного оформления и дооснащения кабинетов. 
Персонал доклинического кабинета строго следил за сохранностью таблиц, 
стендов, наглядных пособий, качеством регулярной влажной уборки, 
осуществлял кварцевание, проводил инструктаж и осуществлял контроль за 
соблюдением техники безопасности. Поддерживалась связь с библиотекой и 
методическим кабинетом. 
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Обеспечивалась оснащенность зачётов, экзаменов, конкурсов, 
конференций, открытых уроков. 

В период с января по июнь 2019 года в кабинетах проводилась подготовка 
выпускных квалификационных работ по специальностям: «Сестринское дело», 
«Лечебное дело», «Акушерское дело», оказывалась методическая помощь 
студентам в работе над дипломными проектами, создавались благоприятные 
условия для их защиты. 
 
 

Отчет методического кабинета 
 

3. Кабинет обеспечен методической литературой, проведена подписка на 
методическую литература, продолжается печать методических разработок и 
другого методического материала. 

4. Публикации в журналах и изданиях, реферируемых ВАК и РИНЦ: 
- «Образовательная среда в системе непрерывного образования- платформа 

для повышения качества подготовки специалистов» СПО -4. 2019 год. 
- «Роль научно-практических конференций в формировании научного 

мышления у студентов медицинского колледж» - СПО 4. 2018 год. 
-Концепция проекта «Бережливый колледж».  Организация интерактивного 

обучения в форме деловой игры "Организация рабочего пространства 
процедурного кабинета" в ГБПОУ "Северо-Осетинский медицинский колледж"  

3. Контролировалась научно - исследовательская работа и работа 
предметных кружков, проведение конференций. 

Конференции: 
- Проведены методические советы, методические семинары по плану. 
11. Утверждены планы работ структурных подразделений колледжа. 

Составлен график проведения открытых уроков. 
12. Продолжалась работа по составлению УМК, соответствующий требованием. 
13. Пополнялся раздаточный материал по предметам ФГОС циклов ЦМК. 
14. Проводились взаимопосещения занятий, а также открытых занятий с 

последующим их анализом. Оказывалась методическая помощь в подготовке 
и проведении открытых мероприятий. Проведены запланированные открытые 
уроки. 

15. На заседаниях ЦМК обсуждались вопросы качества проведения занятий и 
причины неуспеваемости студентов, анализ итогов срезов знаний по 
предметам. 

16. Оказывалась методическая и практическая помощь молодым преподавателям, 
проводилось консультативное и индивидуальная работа. 

11 .Контролировался процесс подготовки к первичной аккредитации. 
12.Размещение на официальном сайте колледжа методических и иных 

материалов.  
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ОТЧЁТ О РАБОТЕ ДОКЛИНИЧЕСКОГО КАБИНЕТА «ОСНОВЫ 
ПРОФИЛАКТИКИ» № 66 

За отчётный период доклинический кабинет № 66 работал согласно 
составленному графику. К началу учебного года проведена подготовка кабинета. 

Был составлен паспорт кабинета с внесенным перечнем оснащения, 
включающим такие разделы, как «Учебно-наглядные пособия», «Мебель и 
оборудование». 

Составлен перспективный план профильного оформления и оснащения 
кабинета. 

Кабинет активно работал с января по июнь по подготовке написанию 
дипломных проектов. Оказывалась методическая помощь студентам в 
осуществлении внеаудиторной санитарно-просветительной работы. 

Проводился инструктаж по технике безопасности, осуществлялся контроль 
за её соблюдением. 

* Поддерживалась хорошее санитарное состояние кабинета, и создавались 
благоприятные условия для учебной деятельности для преподавателей и 
студентов. 

 
ОТЧЕТ О РАБОТЕ АКУШЕРСКОГО КАБИНЕТА 

В течение года систематически проводилась работа кабинета с основной 
целью - качественно готовить специалиста-медика. 

Продолжается накопление сборника приказов Минздрава по сан.-эпид. 
режиму и работе учреждений акушерского и гинекологического профиля. 

Кабинет работает в тесной связи с библиотекой, знакомясь с новой 
литературой. Преподаватели широко использовали наглядность на занятиях 
(учебные фильмы, таблицы, муляжи, инструменты, компьютер). А также 
систематически проводилась всеми преподавателями-предметниками работа по 
санитарному просвещению и пропаганде здорового образа жизни. 

В течение года была организована систематическая помощь студентам в 
работе с учебным материалом. 

Шире использовались все виды самостоятельной работы студентов и 
контроля знаний. Кабинет в своей ежедневной работе создавал приемлемые 
условия для лучшего усвоения знаний. 

 
ОТЧЕТ О РАБОТЕ ДОКЛИНИЧЕСКОГО КАБИНЕТА № 63 

«СЕСТРИНСКОГО ДЕЛА», «ЗДОРОВОГО ЧЕЛОВЕКА И ЕГО ОКРУЖЕНИЯ», 
«ПРОПЕДЕВТИКИ КЛИНИЧЕСКИХ ДИСЦИПЛИН» ДЛЯ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ 

34.02.01 «СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО», 31.02.01 «ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО» 
 

За отчетный период  доклинический кабинет №63 работал согласно  
составленному графику.  
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К началу учебного года проведена подготовка кабинета (август 2018).  
Кабинет оснащен согласно «паспорту кабинета»  в который внесен 

перечень оснащения, и такие разделы, как «аппаратура и приборы», 
«медицинское оборудование и принадлежности», «медицинский 
инструментарий», «предметы ухода», «лекарственные средства», «учебно – 
наглядные пособия», «мебель и оборудование».  

Была составлена заявка на приобретение оснащения для практических 
занятий по предмету «Выполнение работ по профессии младшая медицинская 
сестра» на будущий учебный год 2019- 2020 , а также заявка   на  перспективу 
2020-2023год. 

В течение учебного года, преподаватели терапевтической ЦМК 
обеспечивались печатными материалами, также регулярно проводился обзор и 
информирование преподавателей по материалам  публикаций периодических 
изданий «Сестринское дело», «Медицинская сестра», «Главная медицинская 
сестра» и «Старшая медицинская сестра». 

 В кабинете проводились заседания терапевтической ЦМК, открытое 
практическое занятие  по предмету ПМ 04 «Выполнение работ по профессии 
младшая медицинская сестра по уходу за больными (решение проблем 
пациента) по теме «Клизмы. Газоотводная трубка» - преподаватель Хубулова А.А.  

В  период с  марта по апрель   в  кабинете оказывалась  методическая и 
консультативная помощь участницам  республиканского конкурса специалистов 
со средним медицинским и фармацевтическим образованием, также в период с 
21.06 по 25 06 2019 года в кабинете проводились защиты выпускных 
квалификационных работ по специальности «Сестринское дело», и в период с 26 
по 28 июня 2019 года проводились квалификационные экзамены по предмету 
«Здоровый человек и его окружение» по специальности «Лечебное дело». 
 

Х. ВНЕКЛАССНАЯ ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА. 
 
 Воспитательная работа в колледже посвящена формированию личности 
будущего конкурентоспособного профессионала среднего медицинского звена. 
Работа проводилась, в соответствии с программой воспитательной работы 
колледжа, рабочей программой по профилактике правонарушений, рабочей 
программой по профилактике наркотической, алкогольной, табакокурения, и 
иных видов зависимости, рабочей программой по антикоррупционному 
воспитанию, совместным  планом колледжа, с планом ОВД по Владикавказу,  
планами работы студ. совета. 
  В процессе формирования личности конкурентоспособного специалиста, 
профессионала в колледже активно использовалось профессионально-трудовое 
воспитание студентов. 
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 Воспитательная работа ва колледже имеет цель – достижение  модели 
профессионально-компетентностного медицинского работника  среднего звена,  
обладающего качествами: высокий уровень профессиональных знаний, 
стремление и возможность их  совершенствовать, развитие проф.умений и 
навыков общения, милосердии. 

В колледже приняты следующие направления воспитательной  работы 
студентов: 

 Гражданско-патриотическое; 

 Духовно-нравственное; 

 Трудовое; 

 Воспитание милосердия, привития любви к избранной профессии; 

 Воспитание национальных и межэтнических взаимоотношений; 

 Студенческое самоуправление; 

 Формирование ЗОЖ 
Гражданско-патриотическое воспитание. Формирование социально- 

активных студентов – является важнейшим направлением воспитания и  развития 
у студентов гражданственности,  уважения к правам и свободе человека, любви к 
Родине, семье, патриотического и национального самосознания. 

По данному направлению в колледже проводятся следующие мероприятия, 
классные часы и открытые межколледжные мероприятия: 

- Я гражданин России 
- Нет в России семьи такой, посвященной Дню Победы, 
- Блокада Ленинграда 
- 23 февраля – День Защитников Отечества 

Тематические встречи совместно с библиотекой, оформлялись выставки к 
государственным и знаменательным датам; 

- Организовывались экскурсии в музеи 
- С целью повышения интереса к  военной службе и защите Отечества 

проводились конкурсы 
Духовно-нравственное воспитание 

Важное место в воспитании будущих специалистов и в становлении 
личности студентов колледж отводит духовно-нравственному воспитанию, 
которое сопровождается проведением таких мероприятий как: 

- День Знаний, урок мира 
- День учителя 
- Посвящение в студенты 
- Профессиональный праздник 
- Концертные программы: К Новому году, 8  Марта 
- Посещение детского дома с подарками 
- Проведение открытых и тематических  классных часов 
- За чистую экологию и здоровый образ жизни 
- Профилактика правонарушений, алкоголизма, табакокурения и наркомании 
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- Посещение  музеев, театров 
Творческий потенциал студентов колледжа раскрывается не только на 
внутриколледжных мероприятиях,  но и городских конкурсах и  фестивалях: 
на Республиканской  студ.  весне. 

Где студенты нашего колледжа получили 5-первых мест по  разным 
номинациям. 

Трудовое воспитание 
В рамках этого направления с целью приобщения студентов к  

общественно-полезному труду, в колледже,  проводятся следующие 
мероприятия: 

- Организована и налажена работа ответственных дежурных  студентов 
по колледжу; 

- Проведение субботников,  генеральные уборки и благоустройство 
закрепленной территории 

- Проводились классные часы 
- Трудовое законодательство 
- История моей профессии 
В течение учебного года были организованы инструктажи по технике 

безопасности и мерах пожарной безопасности. 
Воспитание милосердия,  привитие любви к избранной профессии. 
По этому направлению в колледже в течение учебного года  проводились 

следующие  мероприятия  и открытые  кл.  часы. 
- Первый шаг к профессии 
- Моя будущая профессия 
- День фармацевта 
- Моя профессия медицинская сестра 
- 12 мая День медицинской сестры 
- Любовью дорожить умейте (творчество М.Цветаевой) 
- Я и моя профессия 
- Профессиональные конкурсы 

                                 Адаптация первокурсников 
В колледже повышенное внимание уделяется процессу адаптации 

первокурсников. В каждой группе нового набора назначены классные 
руководители. Они знакомятся со студентами - первокурсниками изучают личные 
дела,  назначают старост. 

Педагогом-психологом проводилось анкетирование, для выявления 
проблем адаптации. Администрацией колледжа было проведено общее 
собрание студентов, где студенты знакомились с Государственными 
образовательными стандартами, с  требованиями к уровню подготовки 
специалистов среднего звена, уставом  колледжа, порядком к студентам 
колледжа, внешнему виду. 

В колледже поэтапно проводились родительские собрания. 



42 

 

Первые классные часы посвящались истории колледжа. Студенты смотрят фильм 
о колледже, знакомятся с администрацией и классными руководителями. 

 
Формирование ЗОЖ 

Работа по освоению здорового образа жизни способствует удовлетворению 
потребностей студентов в занятиях физкультурой и спортом, в овладении 
навивками поддерживания физического и духовного здоровья продуктивной 
жизнедеятельности. 

В колледже делается все возможное для укрепления здоровья студентов: 
- Ежегодно студенты проходят медицинское5 обследование; 
- Организована работа спортивных секций 
- Проводились  тематические классные часы и беседы. 

В колледже имеется 2 направления студенческое самоуправление, 
студенческий совет (председатель Бестаева А.) и студ. профком (председатель 
Марзаганова З.А.) Они активно принимают участие во всех мероприятиях, как 
в колледже,  так и вне: 

- Подготовка и проведение праздника «Посвящение в студенты» 
- Силами студ. профкома организовано приобретение новогодних подарков 

для студентов с детьми 
- Организовали и провели  традиционный концерт «День матери» 
- Активное участие в Республиканском конкурсе «Студ.  весна» 
- Участвовали в проведении Дня Открытых дверей колледжа 
- Провели объединенное собрание с волонтерами для  обсуждения актуальных 

вопросов развития волонтерского движения в колледже. 
- Студенческ5им активом колледжа разработана структура студ. 

самоуправления в колледже, с четким распределением зон активного участия 
ответственности и взаимодействия между  студентами, преподавателями и 
администрацией. 

- Студ. актив принял участие в организации и проведении выпускного вечера. 
                                              Волонтерское движение 
Социальной активностью является привлечение студентов к волонтерской 
деятельности, которая также влияет на нравственное становление личности. 
«Волонтеры-медики» активно включились в мероприятия колледжа и 
городского масштаба. 

- Провели объединенное собрание с студ. советом для  обсуждения актуальных 
вопросов развития волонтерского движения в колледже 

- Волонтеры-медики приняли активное участие в молодежной патриотической 
акции «Мы помним» 

- В соответствии с профилем выбранной специальности студенты колледжа 
осознанно и серьезно относятся к ежегодным профилактическим прививкам 
от гриппа и др. инфекционных заболеваний 
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Волонтеры- медики организовывали два раза в год в колледже Дни 
Донора предъявляя к студентам особую требовательность к состоянию своего 
здоровья и  способствуя осознанному отказу от вредных привычек. 

Ежемесячно проводились профилактические советы, в которых  
принимали участие зам. дир. по ВР педагог-психолог, зав. отделением,  Юрист. На 
совет  приглашались  студенты, нарушающие правила внутреннего распорядка 
колледжа (включая прогулы и неуспеваемость). 

В ходе работы совета происходило выяснение обстоятельств нарушения 
правил внутреннего распорядка каждым студентом и вырабатывались меры 
дисциплинарного воздействия, применяемого к нарушителям правил 
внутреннего распорядка или принималось решение о необходимости 
индивидуального сопровождения студентов к психологу для создания условий 
успешного обучения. 

Ежемесячно проводились заседания стипендиальной комиссии, в состав 
которой входили директор, зам. директора по УР, ВР зав. отделением, Юрист, 
классные руководители, гл. бухгалтер, экономист, члены профкома, старосты. 

В колледже работает буфет, мед. пункт, спортзал, читальный зал. 
Администрация колледжа тесно сотрудничает по социальным и правовым 

вопросам с ОВД республики, со специалистами отдела  по делам 
несовершеннолетних, проведены профилактические лекции со студентами 1-ых 
курсов, по курсам проведены  плановые оперативно-профилактические 
мероприятия по недопущению экстремальных и  террористических проявлений 

- Понятие, виды экстремизма 
- Ответственность за  совершение преступлений экстремистской 

направленности 
- Борьба с терроризмом. Федеральный Закон 54-ФЗ 
Студенты колледжа активно  участвовали в районных и  республиканских 

мероприятиях как: 
- Общественная организация  Всероссийского общества охраны природы 

проводил конкурс на лучшую научно-практическую работу по экологии. 
- Министерство здравоохранения акция – концерт «Осетия за здоровый 

образ жизни» по профилактике ВИЧ инфекции и  гепатитов В и С. 
- Национальная научная библиотека РСОЛ-Алания. Празднование 100лет 

Комсомола. 
- Министерство образования РСО-Алания Региональный чемпионат 

«Молодые профессионалы». 
- Парламент РСО-Алания КПРФ мероприятие, посвященное Великой 

Отечественной Войне 
- Благотворительный фонд «Быть добру» форум для людей с 

ограниченными возможностями. 
- ПУ ФСБ России по республике Северная Осетия условия прохождения 

военной службы 
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- Комитет Северо-Осетинского республиканского отдела КПРФ 
мероприятия, посвященные празднованию 220 лети. Со дня рождения 
А.С.Пушкина  – Дни русского языка «Пушкинские дни на Северном 
Кавказе» 

- Волонтеры-медики Северо-Осетинское отделение Добровольцев в сфере 
здравоохранения 

- Всероссийская акция СТОП ВИЧ/СПИД участие принимали СОГУ, СОГМА, 
мед. колледж. 
Выиграли наши студенты 

XI.   ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ И СПОРТИВНО-МАССОВАЯ РАБОТА. 
 
На отделении работают 1 основной преподаватель Мурадян Н.А. и  3 

совместителя Туккаева О.Ф., Худиева С.Х., Томаев Э.Х.) 
Учебная работа по ФВ в 2018-2019 уч. году проводилась в соответствии с 

программой, рабочие планы во всех учебных  программах выполнены. 
Для успешного ведения учебного процесса по ФВ и оздоровительной 

работе в колледже необходимы условия: спортивный зал, разнообразный 
спортивный инвентарь, тренажеры. Для еще более успешной работы со 
студентами крайне не хватает во дворе колледжа оборудованного стадиона с 
беговыми дорожками. Ежегодно на первом занятии по ФК преподаватели 
проводили инструктаж в своих группах по технике безопасности на занятиях по 
ф.п.  и при проведении спортивно-массовых  оздоровительных мероприятий.  В 
журнале по Т.Б. студенты расписываются. 

По состоянию здоровья студенты делятся на 3 группы: основная, спец. 
группа, освобожденные от занятий. 

В течение учебного года  случаев  травматизма на занятиях  не было. 
   
 Спортивно-массовая и оздоровительная работа. 
 
В течение года работали секции по баскетболу (Мурадян Н.А.) и волейболу 

(Туккаева О.Ф.) 
Во всех учебных группах проведено по 2 похода выходного дня. 

- К Мемориалу павших в 1992г. 
- В честь  «Дня защитников Отечества»; 
- В честь «Дня Победы»; 
- Парк «Дендрарий» 

Принимали активное участие во всех субботниках. Ответственными за  все  
спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия были  Мурадян 
Н.А., Туккаева О.Ф., Худиева С.Х., Томаев Э.Х.. Все мероприятия 
проводились с приглашением зам. директора по воспитательной работе 
Бароевой И.П. и  фельдшера Агкацевой Л.А. 
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В течение уч. года было проведено: 
 

Дата Мероприятие 
29.09.18г. Субботник – (90 чел.) 

8.10.18г. Поход в кинотеатр «Дом Дружбы» (док. Фильм «Ангелы 
милосердия» - 85 чел. 

17.10.18 Первенство СОМК по кроссу среди 1 м/с 9,  (Д/к «Манеж» - 120 чел. 
24.10.18 Первенство СОМК по кроссу -  I - II   курсы (комсомольский парк) 

25.10.18 Субботник 
27.10.18 Республиканский субботник (110 чел.) 

28.10.18 Поход выходного дня, посвященный Дню народного единства 
(Мемориал Славы – гр. нового набора) 

3.11.18 Поход выходного дня (Парк  «Дендрарий» - з5 чел. 

7.11.18 Мероприятия посвященные Дню разгрома немецко-фашистских 
войск под Владикавказом1942г, дня  проведения военного парада на 
красной площади в г. Москве в ознаменование 24-ой годовщины  ВО 
Соц. Революции  1941г. -110 чел. 

23.12.18 Поход выходного дня  (Мемориал Славы -150чел.) 

21.12.18 Субботник – 40 чел. 

09.02.19 Первенство СОМК по волейболу, посвященное «Дню защитников 
отечества ( среди 1-курсов – 13 команд) 

1м – 1м/с Г,  2м-1м/с И,  3м - 1м/с Д 

13.02.19  Среди 2-3 курсов- девушки: 
1м -2м/с Ж; 2м-2ф/л; 3м-2 ак. 

16.02.19 Среди юношей: 
1м- 3ф. ,  2м-2ф.А. , 3м -1м/с 9   

20.02.19 Среди девушек 1 м/с 9 
1м -1м/с9А.,  2 м- 1 м/с 9Г,  3м -1 м/с 9Б. 

17.02.19 Поход выходного дня к Мемориалу Славы, Вечному огню, 
посвященный Дню 70 -летия отечества -2-3 курсы. (с приглашением 
экскурсовода) 

20.03.19 Первенство СОМК по баскетболу среди девушек 1-ых курсов:1 м- 1 
фарм. , 2м – 1 м/с Б, 3м – 1 ак. 
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ХI.   УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ОДПО.  
 
На отделении дополнительного непрерывного профессионального 

образования были проведены 96 циклов. Из них 71 сертификационных, 9 циклов 
профессиональной переподготовки, 6 тематических циклов повышения 
квалификации, 10 циклов профессионального обучения ("Младший медицинский 
персонал" "Санитар (ка)"). 

Контингент слушателей составил 2635человек. Из них профессиональную 
переподготовку прошли 224  человек. Сертификаты специалиста получили 1660 
человек, тематическое усовершенствование - 184 человека, профессиональное 
обучение 511 человек. Проведенные циклы последипломной подготовки были 
представлены по 52  специальностям. 

Все циклы повышения квалификации были проведены согласно графику 
учебного процесса на ОДНПО на 2018-2019 учебный год,  а также, сверх этого, по 
просьбе и  разрешению МЗ РСО-Алания, Минобразования РСО-Алания и 
Республиканского Центра  занятости населения для  ЛПУ республики. 

Занятия на отделении велись в строгом соответствии с государственными 
образовательными стандартами и примерными программами соответствующих  
специальностей. Согласно государственным образовательным стандартам 
составлялись рабочие программы, тематические планы и методические 
материалы. Для занятий со слушателями используются аудитории колледжа, 
кабинеты доклинической практики, лаборатории, аптеки и лечебно-
профилактические учреждения города и республики, а также частные клиники и 
СКММЦ. 

Преподавание ведется в виде лекций-бесед, практических занятий и 
семинаров с использованием технических средств обучения, ситуационных задач, 
нового кино и видеоматериала, написания и защиты историй болезни, рефератов 
и конференций. 

Для работы со слушателями приглашаются наиболее подготовленные 
преподаватели колледжа, главные специалисты МЗ РСО-А, руководители ЛПУ, 
зав. аптеками, зав. лабораториями, врачи — I и высшей категории, профессоры и 
доценты СОГМА и СОГУ. Из них  20  человек - преподаватели колледжа,                         
74 человека приглашенные, в том числе 30 кандидатов наук и 6 докторов наук,               
31 заслуженных врачей РСО-А. 

Проводится работа по подбору кадров слушателей: идет строго профильное 
направление в группу, т.к. по каждой специальности в наличии ГОС или 
примерная программа, особенно это важно при проведении сертификационных 
циклов и циклов профессиональной переподготовки. Процесс формирования 
групп осуществляется специалистом по кадрам нашего отделения через отделы 
кадров, главных медсестер и руководителей ЛПУ. Поддерживается связь с  
учреждениями, не входящими в систему Минздрава РСО-А: УФСБ, военный 
госпиталь, поликлиника № 31,  министерство труда и социального развития, 
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система Северо-Кавказской железной дороги, Министерство просвещения, 
клиники СОГМА,                ПО «Стоматология» - на коммерческой основе.  

Проведенный анализ исходного и итогового уровня знаний показывает 
достаточно высокую усвояемость получаемых знаний, соответственно: 3,0 – 3,1 
балла и 4,8 – 5,0 балов. Анализ успеваемости показывает некоторое снижение 
среднего бала за последние 2-3 года. 

Каждый цикл завершается компьютерным тестированием по варианту 
заданий из государственного образовательного стандарта. По результатам 
тестирования выдается удостоверение установленного образца. 

По окончании циклов профессиональной переподготовки выдается диплом 
установленного образца.  

Слушатели, допущенные к сертификации, после  компьютерного 
тестирования проходят итоговое собеседование при комиссии. Председатель 
комиссии директор ГБПОУ "СОМК" МЗ РСО-А., члены комиссии представлены 
главными специалистами МЗ РСО-А., руководителями ЛПУ, АО «Стоматология»,   
членами Республиканского совета медсестер. По положительным результатам 
собеседования выдается сертификат специалиста общероссийского образца. 

Вся работа на отделении проводится в соответствии с концепцией развития 
сестринского дела в России, национального проекта «Здоровье» и Приказа № 323 
ФЗ "Охрана здоровья граждан России" от 21.11.2011 г. и опирается на 
нормативные документы МЗ РФ и МЗ РСО-А.,  основные  положения философии 
сестринского дела. Идет активное сотрудничество с практическим 
здравоохранением, Республиканским советом  медсестер, секцией м/с 
ассоциации медработников республики, аттестационной комиссией республики, 
путем внедрения новых технологий, алгоритмов оказания неотложной помощи, 
усовершенствование  ситуационных задач на сертификационных собеседованиях 
по всем специальностям цикла. Внедрение новых форм документации, 
консультаций по кадровой политике, сертификации и аккредитации. 

Подготовлена и направлена в печать статья для журнала СПО (опубликована 
апрель 2019 года): "Формирование образовательной среды в системе 
непрерывного образования: платформа повышения качества подготовки 
специалистов". 

Согласно изменений и дополнений Ст. № 41 ФЗ № 273 "Закон об 
образовании" создана программа "Оказание первой помощи" - 18 часов 
проведено 5 циклов, где обучено 156 человек.  Процесс обучения проводился не 
только на базе колледжа, но и в виде выездных циклов г. Моздок, с. Эльхотово.  

Согласно ФЗ № 323 от 21.11.2011 г. "Закона о здравоохранении" и приказа               
№ 515 о/д МЗ РСО-А. и Приоритетного Проекта "Создание новой модели 
медицинской организации, оказывающей первичную медико-социальную 
помощь" проведено  5  

циклов тематического усовершенствования по теме: "Бережливая 
поликлиника" для медработников и  медицинских регистраторов поликлиник г. 
Владикавказа и Республики. Где обучено 56 человек. 
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Согласно Приказа МЗ РФ № 239 н от 19.03.2013 г. "Об утверждении 
положения о порядке допуска лиц не завершивших  освоение основных 
образовательных программ высшего медицинского и фармацевтического 
образования к осуществлению медицинской деятельности или 
фармацевтической деятельности на должностях среднего медицинского или 
среднего фарм. персонала" преподаватели отделения Мзокова Ф.Б., Томаева 
В.Н., Борукаева Э.Г. участвуют в процессе экзаменации студентов СОГМА и СОГУ.  

Согласно приказа № 2н Минтруда РФ от 12.01.2016 г. и составленной 
рабочей   программы «Подготовка младшего медицинского 
персонала(Санитар(ка)» - 72 часа  (программа утверждена в Минздраве РСО-А.)   

За отчетный период проведено 10 циклов, где обучено - 511 человек.  
Подготовлены программы дополнительного образования  по 36 часов на 

темы:  
- "Подготовка медработника ЛПУ по вопроса ТБЦ"; 
- "Подготовка работников ЛПУ по вопросам СЭР и ИСМП"; 
- "Современные аспекты медицины катастроф и неотложных состояний"; 
- "Организация работы с наркотическими средствами, психотропными, 

сильнодействующими, ядовитыми веществами и прекурсорами"; 
- "Подготовка медработников ЛПУ по вопросам ВИЧ инфекции и                      

СПИД-индикаторных заболеваний"; 
Составлена и утверждена программа на 24 часа по теме "Организация с/д в 

системе проекта МЗ РФ "Создание новой модели медицинской организации, 
оказывающей первичную медико-социальнцю помощь". 

Составлены экзаменационные тесты для группы младший мед. персонал 
(Санитар (ка)). 

 
Проводится работа по подготовке современной отчетной документации 

слушателей (подготовке профессиональных портфолио), карт сестринского 
наблюдения.  

Государственная программа: «Здоровая мать – здоровое дитя», нашла 
отражение в работе ОДНПО в виде  6 тематических циклов по специальности 
«С/дело в педиатрии».  

Идет активная работа по улучшению материально-технической  базы 
отделения, подготовке и оснащению аудиторий отделения, общежития для 
слушателей ОДНПО, где имеются несколько аудиторий и необходимые 
инфраструктурные помещения.  

На сайте колледжа в разделе ОДНПО отражается текущая работа отделения.  
Необходимо более тесное взаимодействие с руководителями ЛПУ города и 

республики для более четкой организации учебного процесса.   
За положительные стороны работы отделения можно считать доступность его 

всем медработникам республики (для иногородних представляется общежитие), 
системность проведения циклов дает возможность планирования при 
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направлении слушателей, тесный контакт с ЛПУ города и республики, 
бесплатность обучения, внедрение новых методик лечения, проведение занятий 
на достойном уровне за счет профессионализма преподавательских кадров.  

 
А самым весомым положительным аргументом можно считать сертификацию 

и профессиональную переподготовку на местной базе. 
 

XII. Т РАБОТА ЦЕНТРА АККРЕДИТАЦИИ И  СИМУЛЯЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ 
СПЕЦИАЛИСТОВ 

 
В рамках подготовки и проведения первичной аккредитации специалистов, 

освоивших программы среднего медицинского или фармацевтического 
образования по специальностям: «Лечебное дело», «Акушерское дело», 
«Сестринское дело», «Лабораторная диагностика», «Фармация», на основании: 

- Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323 "Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации"; 

- Федерального закона от 29.12.2015 г. № 389-ФЗ "О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации"; 

- Приказа Минздрава России от 02.06.2016 М 334н "Об утверждении 
Положения об аккредитации специалистов" (зарегистрировано в Минюсте России 
16.06.2016 № 42550); 

- Приказа от 19.05.2017 №234н "О внесении изменений в Положение об 
аккредитации специалистов, утвержденное приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 02 июня 2016 г. № 334н 
(регистрационный номер 46991 от 08.06. 2017 г.); 

- Приказа от 22 декабря 2017 г. М 1043н "Об утверждении сроков и этапов 
аккредитации специалистов, а также категорий лиц, имеющих медицинское, 
фармацевтическое или иное образование и ‘подлежащих аккредитации 
специалистов" (регистрационный номер от 19.01.2018 г. 49696) 

- Технических требований к процедуре аудио-видеофиксации этапов 
первичной аккредитации специалистов, завершивших освоение основных 
образовательных программам в соответствии с Федеральными 
государственными образовательными стандартами в области образования 
«Здравоохранение и медицинские науки», утвержденных Методическим 
Центром аккредитации специалистов 15 марта 2018 года;  

Мероприятия Сроки выполнения 

1. Сбор методической информации, нормативных 
документов, подготовка списка кандидатур –кандидатов в 
члены (эксперты) аккредитационной комиссии 

Сентябрь 2018 г – 
май 2019 г. 

2. Дооснащение оборудования, муляжей и фантомов, 
которые могут быть использованы при проведении 

Сентябрь 2018 г. – 
июнь 2019 г 



50 

 

процедуры первичной аккредитации 
3. Подготовка помещений, оргтехники, мебели для 
проверки репетиционных-тренинговых занятий 
выпускников с целью подготовки их к процедуре 
первичной аккредитации 

Апрель-май 2019 г 

4. Постоянное взаимодействие с Министерством 
здравоохранения РФ, медицинскими образовательными 
организациями и некоммерческими профессиональными 
организациями, по вопросам первичной аккредитации и 
первичной специализированной аккредитации 
специалистов  

В течение года 

5. В актуальном состоянии поддерживалась 
информация о подготовке, проведении и результатах 
первичной аккредитации специалистов, готовности и 
сроков выдачи свидетельств об аккредитации, на сайте 
ГБПОУ СОМК МЗ РСО-Алания 

В течение года 

6. Проведен комплекс репетиционно-тренинговых 
занятий каждого этапа первичной аккредитации и 
отдельно каждой манипуляции по всем образовательным 
программа и специальностям, реализуемым в ГБПОУ 
СОМК МЗ РСО-Алания 

Май – июнь 2019 г 

7. Оснащение аудиторий и станций в рамках 
подготовки к процедуре аккредитации и проведения 
учебных занятий в симулированных условиях. 

 
В течение года 

8. Оказание методической поддержки преподавателям 
и выпускникам в рамках подготовки к процедуре 
аккредитации 

В течение года 

9. Проведение процедуры первичной аккредитации 4.07.2019-
30.07.2019  

10.  Выдача выписок из итогового протокола, 
завершение процедуры первичной аккредитации 
специалистов 2019 г 

02.08.2019-
20.08.2019 

11.  Выдача свидетельств  аккредитации, 
аккредитованных в 2018 году  

 С  06.05.2019 
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ХII. РАБОТА БИБЛИОТЕКИ 
 

1. Работа с книжным фондом   
       Общий фонд библиотеки на 1 июля 2019г.      составляет – 42045 экз.  Из него 
учебной - 16973 
     Списано устаревшей и ветхой литературы за отчетный год – 296 экз. 
Приобретено новой литературы – 375 экз. в. ч. Выписано за год 16 наименований 
периодических изданий. 
     Прошло   техническую обработку – 375 экз.; 
Проведен ремонт - 156 учебников; 
 

2.Техническое оснащение 
   5 компьютеров, 1 ксерокс, 2 принтера, 1 интерактивная доска, 
 

3. Обслуживание абонентов библиотеки 
  3.1 всего по единому читательскому билету – 2094 чит. 
          3.2 количество посещений, книговыдача 
             Кол-во посещений      аб. – 5440  
                                                   чит. зал – 9570                                                                        
                                                                               Всего-15010 
              Книговыдача за год:   
                                               аб. – 24380 
                                               чит. зал - 9245            Всего-33625           
                      
 4.Справочно-информационная работа. 

 
     4.1    Дифференцированное обеспечение руководителей (ДОР): 

- проводилось систематическое обеспечение информационными источниками 
по материалам периодических изданий руководителей СОМК по вопросам 
учебной, педагогической, административной деятельности   ССУЗов РФ, 
 - в помощь руководителям подразделений СОМК составлена 
систематическая картотека газетно - журнальных статей, 
 - для всех предметно-цикловых комиссий колледжа проводятся выставки 
новых книг по общеобразовательным и специальным предметам. 
 
            4.2   Для преподавателей:   
     Подбор информационных материалов и организация книжных выставок в 
проведении открытых уроков: 
- «Мадæлон зынаргъ æвзаг» (Урок осетинского языка и литературы),  
- «Христианство: история и современность» открытый урок по религиоведению, 
- «На приеме у врача» - открытый урок по английскому языку, 
-  Открытый урок по акушерству, 
- Открытый урок по фармакологии; 
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     Информационная и техническая помощь в проведении уроков 
  по русской литературе, физике, химии, биологии, географии, осетинской и 
мировой литературе. 
 

   4.3 Помощь в проведении педагогических, методических советов: 
журнальные статьи, информационные материалы из Интернета 
  4.4 Информационная помощь в проведении научно-практических 

республиканских конференций: 
- «Роль специалиста со средним медицинским образованием в диагностике  
онкологических заболеваний» 
 
         4.5 Для проведения классных часов:  
-  Нравственно – этическое воспитание (Мудрое о вечном) 
- Здоровый образ жизни (Курение – одна из вреднейших привычек, Наркотики и 
закон) 
-  Патриотическое воспитание (Люблю Отчизну я…) 
- Правовое воспитание (Мораль и аморальные поступки) 
 
 4.6 Подбор информационных материалов для дипломных работ и рефератов 
по запросам студентов: 
- Острый инфаркт миокарда. Кардиогенный шок. Тактика фельдшера; 
- Сестринские технологии, решение проблем с крупозной пневмонией в условиях 
стационара; 
- Роль м\с в повышение качества диспансеризации в условиях бережливого 
производства; 
-  Биохимические изменения в организме при нарушении обмена углеводов; 
- Особенности профессиональной деятельности м\с при оказании помощи 
больному бронхопневмонией; 
- Биохимия поджелудочной железы; 
- Первичная профилактика при гипертонической болезни; 
- Геморрой. Сахарный диабет 2-го типа     и д 

  
5. Культурно-массовая работа 

          5.1 В формате «Духовность и нравственность в корнях осетинского 
народа» - книжные выставки, беседы: 
                 
«Крутыми тропами» - книжная выставка, беседа по географии Северной Осетии 
«10 самых красивых мест в Северной Осетии» книжно - илл. выставка 
 - Тематическая папка: «История Алании от А до Я» 
 «100 лучших книг мира» рекомендательная выставка художественной 
литературы      
 «Старинная книга» - постоянно действующая книжная ретро -  выставка 
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 «Библиотека в помощь учебному процессу» - рекомендательная выставка 
учебной, научной медицинской литературы студентам и преподавателям СОМК, 
СОГМА; врачам республики   
- «Ваша профессия» - ваш правильный выбор (информационная выставка) 
- «День солидарности в борьбе с терроризмом» - беседа. 
- «Свети, звезда по имени Коста.» -К 159- летию К. Хетагурова - литературно-
музыкальная композиция, книжно-илл.выставка. 
- «Помоги ближнему» (Международный день пожилых людей) - акция «Неделя 
добра» 
- «Во славу Отечества, во славу России!». – выставка ко Дню народного единства  
- «За все тебя благодарю» - День матери в России – книжно-илл. выставка. 
- «Герои той далекой войны» кн. илл. выставка ко Дню героев Отечества 
- Образ медсестры в изобразительном искусстве - «Всегда в белом» -  ко Дню 
медсестры - выставка 
- «История медицины в изобразительном искусстве с древнейших времён» - 
выставка репродукций.  
- «Ищу хозяина», «Книги в дар» - благотворительная выставка.  
 
 Знаменательные даты в медицине: 
- «Пусть всегда будет ЗАВТРА!», Всемирный день борьбы со СПИДом - книжно - 
илл. выставка, беседа;                 
                  
- «Чтобы жизнь не прошла мимо!» Всемирный день борьбы с туберкулёзом – 
книжно - илл. выставка 
- «Здоровье – драгоценный дар» -Всемирный день здоровья  
- «Курить – не здорово!» Всемирный день без табака      
- «Здоровая нация – здоровое будущее»; Всемирный день донора                        
 - «Милосердием полны сердца» - Всемирный день оказания первой помощи 
 
                                6. Методическая работа.                                                                                                               
6.1 Анализ книгообеспеченности - 2018 – 2019 гг.  
6.2 Анализ работы библиотеки 2018-  2019 гг.  
6.3 Анализ обеспечения образовательного процесса учебной и учебно-методической 
литературой за 2018-2019г        
6.4 Разработка мер по борьбе с задолженностью. 
 
                                      7. Повышение квалификации  
  7.1 Для повышения профессионального уровня библиотечных работников СОМК 
использовались материалы профессиональной периодической печати и 
материалы Интернета по вопросам работы  
библиотек ССУЗов   РФ.  
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ХІII. РАБОТА ОБЩЕЖИТИЯ. 
          Отчет работы общежития 

 
 

Проведенные мероприятия 
 

Сроки Ответственные 

I.     Организационная работа.  Бароева И.П. 

Расселение жильцов по интересам, учитывая 
возраст, совместное проживание и личные 
пожелания. 

Сентябрь Татраева А.А. 
Дзукаева Н. Р. 

Знакомство с личными делами вновь поступивших. до 20/IХ Дзукаева Н. Р. 

Проведение собраний со студентами общежития. раз в 2 
месяца 

Дзукаева Н. Р. 
Татраева А.А. 

Совет общежития. в течение 
года 

Дзукаева Н. Р. 
Татраева А.А. 

П. Нравственно-профилактическая работа. 
Беседы: 
1.  О вреде курения. 
2  Наркомания и ее последствия. 
3  Борьба с терроризмом. 
4  О профилактике правонарушений. 
5  Техника безопасности в общежитии. 
6  Как с пользой проводить свободное время? 
7  Режим дня общежития. 
8  Сохранность имущества общежития и штраф     
   за ее порчу. 

в течение 
года 
 
 
 
 
 
 
 
7/1Х 

Дзукаева Н. Р. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Дзукаева Н. Р. 

III.    Правовое воспитание. 
Беседа уч. инспектора «Административная и 
уголовная ответственность несовершеннолетних». 
Знаешь ли ты законы нашего государства? 
День конституции России. 
День России. 

 
20/ХП 

 
Уч.инсп. 
Боциев Б.  
Дзукаева Н. Р. 
 
 

IV.     Патриотическое воспитание. 
Осетия - моя маленькая Родина. 
Разучивание Гимна России, РСО-Алания и 
Российская символика. 
Экскурсии по историческим местам г. Владикавказа. 
Посещение музея К.Л. Хетагурова и возложение 
цветов к его могиле. 

27/1 Дзукаева Н. Р. 
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V.    Нравственное воспитание. 
Диспут «В чем секрет красоты человека?» 
Береги дом, в котором ты живешь. 
Умеете ли вы общаться друг с другом? 
Доклад «Искусство общения». 

23/Ш Дзукаева Н. Р. 

VI.    Культурно-массовая работа. 
Вечера отдыха, посвященные знаменательным датам: 
- "Вечер знакомства"; 
- "Листья желтые медленно падают"; 
- "К.Л. Хетагуров - основоположник осетинской 
литературы"; 
- "Искусство общения"; 
- "Новогодний вечер"; 
- "Весна, весна и всё ей радо"; 
- "14 февраля - День влюбленных"; 
- "Татьянин день"; 
- "Международный женский день"; 
-   1 апреля - "День юмора и смеха"; 
-   "День Победы". 

 
 
в течение 
года 

 
 
 
Дзукаева Н. Р.  

VII. Конкурсы 
Конкурс молодой хозяйки 
Самая чистая и зеленая комната 

в течение 
года 

Дзукаева Н. Р. 

VIII. Индивидуальная работа. 
Личные беседы  со  студентами о правильных 

взаимоотношениях, о гигиене девушек, о гигиене 
питания, об организации времени в учебе и 
отдыхе. 

 
Разрешение конфликтных ситуаций. 
 
Беседы с зав. отделениями, классными 

руководителями и родителями студентов. 
 

 
Ежедневно 
 
 
 
 
Ежедневно 
 
Ежедневно 

 
Дзукаева Н. Р. 
 
 
 
 
Дзукаева Н. Р. 
 
Дзукаева Н. Р. 
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ХIV. ОТЧЕТЫ ГЭК.  
 
На основании приказа утвержденного и.о министра  здравоохранения  

РСО-Алания  Т.К.Гогичаевым  председателями ГЭК в ГБПОУ СОМК назначены: 
 
По специальности: 34.02.01 «Сестринское дело» 

гр. 3 м/с Д,Е,     Председатель – Дидарова З.В. – гл. врач ГБУЗ детской п-ки № 3 
гр. 3 м/с Ж,З,      Председатель Магаев К.А. – гл. врач ГБУЗ  п-ки № 1 

 
По специальности:  31.02.01«Лечебное дело» 

гр. 4 ф.       Председатель  -  Мециев А.К., гл. врач ГБУЗ «РКБ» МЗ РСО-А  
 
По специальности:  31.02.02 «Акушерское дело» 

гр.3 ак.    Председатель комиссии – Цидаева Т.И. зам. министра  
                                                                       здравоохранения    РСО-А 
 
По специальности:  33.02.01 «Фармация» 

гр. 3 фарм.   Председатель  - Бозрова Д.М. – Доцент кафедры «фармация»  
                                                                                       СОГМА 
 
По специальности:  31.02.03 «Лабораторная диагностика» 

гр.3 ф./лаб.  Председатель - Хетагурова З.М. – заведующая клинической 
лабораторией ГБУЗ РКБ МЗ   РСО-А по клинической лабораторной диагностике. 

 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464,  проводилась ИГА по форме защиты 
выпускных квалификационных работ (защита дипломных работ). 

В соответствии с положением «О защите дипломной квалификационной 
выпускной работы». В соответствии с программой проведенной ГИА выпускники 
2019г получили темы выпускных квалификационных работ за 6 месяцев до 
защиты.  Тематика выпускных квалификационных работ была разработана 
предметными цикловыми комиссиями заблаговременно и утверждена на 
заседаниях ЦМК и метод. советом колледжа. В каждой группе на выбор 
студентам были предложены темы ВКР. Студенты самостоятельно выбрали темы 
ВКР. 

На отделении «Сестринское дело» были представлены темы ВКР по 
«сестринской помощи в терапии» и «Сестринской помощи в педиатрии», 
«Сестринской помощи в хирургии», «Сестринская помощь в дермато 
венерологии»,  «Сестринская помощь в неврологии», «Сестринская помощь в 
ЛОР»,  «Сестринская помощь в  инфекционных болезнях». 
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На отделении «Акушерское дело» были представлены темы ВКР по 
«Физиологическому акушерству», «Патологическому акушерству», 
«Гинекологии», «Охране репродуктивного здоровья и планированию семьи». 

На отделении «Фармация» были представлены темы ВКР по 
«Фармакологии», «Фармакогнозии», «Контролю качества лекарственных 
средств», «Отпуск лекарственных препаратов аптечного ассортимента». 

На отделении «Лабораторная диагностика» были представлены темы ВКР 
по «Теории и практике общеклинических лабораторных исследований», «Теории 
и практике микробиологических лабораторных исследований», «Теории и 
практике биохимических лабораторных исследований». 

На отделении «Лечебное дело» были представлены темы ВКР по: терапии, 
педиатрии, хирургии, реаниматологии, ЛОР, по кожным и венерическим 
заболеваниям, по акушерству и гинекологии, по инфекционным болезням, по 
нервным болезням. 

У каждого выпускника был свой руководитель, который осуществлял 
помощь в работе над ВКР. Все дипломные работы соответствовали требованиям 
предъявленным к оформлению ВКР. 

Все ВКР прошли внутреннее и внешнее рецензирование, были допущены к 
защите ВКР. 

Предварительно был проведен дифференцированный зачет по окончании 
ПДП. 

Билеты, включали проблемно-ситуационную задачу и задачу по 
неотложной помощи по основным клиническим дисциплинам. В каждой задаче 
было задание по выполнению практических манипуляций. 

Проблемно-ситуационная задача по специальности состоит из описания 
практической ситуации и 5 заданий к ней, соответствующие требованиям и 
уровню подготовки специалистов: 

- выявление нарушенных потребностей и проблем пациента с их 
обоснованием; 

-определение целей и составление плана сестринских вмешательств с 
 мотивацией; 

- владение навыками профессионального общения; 
- владение навыками сестринской педагогики; 
- владение техникой сестринских манипуляций в конкретной ситуации. 
Задача по оказанию неотложной помощи состоит из описания 

практической ситуации и заданий к ней: 
- определить характер патологии, возможные осложнения; 
- составить алгоритм оказания доврачебной помощи с обоснованием 

каждого этапа; 
- выполнить практическую манипуляцию. 
Защита ВКР  проводилась в кабинетах доклинической практики, которые 

оборудованы согласно перечню оснащенности необходимыми симуляторами, 



58 

 

медицинским инструментарием, перевязочным материалом, медикаментами, 
предметами ухода за больными, мультимедийным оборудованием. 

Государственные  экзаменационные  комиссии  в    целом    
удовлетворены  порядком   и   организацией защиты ВКР.   Подавляющее   
большинство выпускников получило хорошую теоретическую и практическую 
подготовку. Защита ВКР проходила в спокойной, деловой обстановке и показала 
теоретические и практические знания по теме, предмету, способность к  
аналитическому мышлению. 

В рамках государственной итоговой аттестации студенты 
продемонстрировали знания, соответствующие требованиям ФГОС,  
квалификационной характеристике специалиста; умение применять теорию на 
практике показали аналитические способности специалиста. 

Число выпускников – 254  
Дипломы с отличием – 7 
Дипломы без отличия – 247 
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 34.02.01. «Сестринское дело»  (гр. 3 м/с Д, Е ) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом  директора СОМК № 11-Д от 

17.05.2019г. вошли: 

Дидарова З.В. Председатель Гл.вр. детск. П-ки № 3 
Ревазов Т.Д. Зам. председателя Директор СОМК 

Хубулова А.А. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Алагова Н.А Член комиссии Преподаватель СОМК 
Дзандарова А.В. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Тагиева Д. К. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 
 
В соответствии с частью 5 ст. 59 ФЗ от 29.12.12г. № 273-ФЗ «Об 

образовании Российской федерации» и приказа МОН РФ от 16.08.13 № 968 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» и 
приказа МОН РФ от 14.06.13г. № 464 Государственная итоговая  аттестация в ГБОУ 
СПО СОМК  проводится по форме защиты выпускной квалификационной работы 
(защита дипломной работы). 

Приказом   директора СОМК № 16/1-Л  от 17.06.2019г. в группах 3 м/с ДЕ 
на защиту ВКР вышло 59 чел. ГЭК работало в соответствии с  графиком учебного 
процесса с 21.06.19г. по 25.06.19г. 

 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 

3 м/с Д 19 6 5 - 30 
3 м/с Е 16 8 5 - 29 

ИТОГ 35 14 10 - 59 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям ФГОС  и квалификационной характеристики специалиста. 
ГЭК  рекомендует в будущем обратить больше внимания на приказы МЗ 

РФ и МЗ РСО-А и соответствие статистических данных по МЗ РСО-А  и данным в 
дипломных работах. 

Решением ГЭК 59 чел. присвоена квалификация «Медицинская сестра».  
Три человека завершили обучение с отличием. 
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности №  34.02.01. «Сестринское дело»  (гр. 3 м/с  Ж, З) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК  № 11-Д от 

24.05.2019г. вошли: 

Магаев К.А. Председатель Гл.вр.п-ки № 1 
Моргоева А.Г. Зам.председателя Зам.директора по УР 

Лекова Л.М. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Дзебисова А.Г. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Гацалова А.Н. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Бестаева Ф.П. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 
 
Приказом директора СОМК № 16/1-Л  от 17.06.19г. в группах 3 м/с ЖЗ на 

защиту ВКР вышло 61 чел. ГЭК работала в соответствии с графиком учебного 
процесса с 21.06.2019 -25.06.2019г.   

 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 

3 м/с Ж 19 11 - - 30 

3 м/с З 18 12 1 - 31 
ИТОГ 37 23 1 - 61 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания соответствующие 

требованиям ФГОС. 
 ГЭК рекомендует в ВКР больше обращать внимание на действующие 

приказы МЗ РФ и МЗ РСО-А. 
Решением ГЭК 61 чел.  присвоена квалификация «медицинская сестра». 

Один студент завершил обучение с отличием 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



61 

 

Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации   
выпускников 2019г. 
 
Результаты защиты ВКР.   Специальность 34.02.01.  «Сестринское дело» 

 
№
/п 

 
Показатели 

             
Всего 

Форма обучения 
очная очно-заочная 

(вечерняя) 
Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили СОМК 120 47,2 120 47,2   

2. Допущены к защите ВКР 120 47,2 120 47,2   
3. Защищали ВКР 120 47,2 120 47,2   

4. Защитили ВКР  с 
оценкой: 

    
  

  5 (отлично) 72 60,0 72 60,0   
 4 (хорошо) 37 30,8 37 30,8   

 3 (удовлетворительно) 11 9,1 11 9,1   
 2(неудовлетворительно) - - - -   

5. Средний балл 4,5 - 4,5 -   

 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   
34.02.01. «Сестринское дело» 

 
№/
п 

 
Показатели 

Всего 

Форма обучения 

очная очно-
заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-
во 

% Кол-
во 

% 

1. Окончили СОМК 120 47,2 120 47,2   

2. Количество дипломов с 
отличием 

4 3,3 4 3,3 
  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

116 96,6 116 96,6 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

- - - - 
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 31.02.02  «Акушерское дело»  (гр. 3к.) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № 11-Д от 

24.05.2019г. вошли: 

Цидаева Т.И. Председатель Зам.министра здравоохранения РСО-А 
Дударова Л.Г. Зам.председателя Зам.дир.СОМК  по практ.обуч. 

Ревазова Ф.Б. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Джиоева И.П. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Карданова Р.В. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 

 
Приказом директора СОМК  № 16/1-Л  от 17.06.19г. в группе 3 ак. на 

защиту ВКР вышло 36 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса с 19.06.2019г. 

по 22.06.2019г. 
 
Характеристика общего уровня подготовки студентов по данной 

специальности 
 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
3 ак. 22 10 4 - 36 

ИТОГ 22 10 4 - 36 
 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям  Федерального Государственного образовательного стандарта 
(базового  уровня) и квалификационной характеристики специальности. ГЭК 
отмечает хорошую подготовку выпускников. Выпускники готовы к 
самостоятельной работе. 

Решением ГЭК   36 чел. присвоена квалификация «Акушерка» (базовый 
уровень). 

 Одна студентка  завершила обучение с отличием. 
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Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации   
выпускников 2019г. 
 

Результаты защиты ВКР.    Специальность 31.02.02  «Акушерское дело» 

 
№
/п 

 
Показатели 

Всего 

Форма обучения 
очная очно-

заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-
во 

% Кол-
во 

% 

1. Окончили СОМК 36 14,1 36 14,1   
2. Допущены к защите ВКР 36 14,1 36 14,1   

3. Защищали ВКР 36 14,1 36 14,1   

4. Защитили ВКР с 
оценкой: 

    
  

  5 (отлично) 22 61,1 22 61,1   
 4 (хорошо) 10 27,7 10 27,7   

 3 (удовлетворительно) 4 11,1 4 11,1   
 2(неудовлетворительно) 0  0    

5. Средний балл 4,5  4,5    
 
 

Общие результаты подготовки студентов по специальности  
31.02.02  «Акушерское дело» 

 
№
/п 

 
Показатели 

 
Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 
1. Окончили СОМК 36 14,1 36 14,1   

2. Количество дипломов с 
отличием 

1 2,7 1 2,7 
  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

35 97,2 35 97,2 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

- - - - 
  

 
 
 
 
 



64 

 

Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 33.02.01 «Фармация»  (гр.3 фарм.) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № 11-Д от 

24.05.2019г.вошли: 

Бозрова Д.М. Председатель Ассистент кафедры «Фармация» СОГМА 
Плиева Э.В. Зам.председателя Зав.отд. СОМК. 

Зангиева М.С. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Гадзиева З.Б. Член комиссии Преподаватель СОМК 
КаболоваМ.З. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Караева А.М. Технич. секретарь Преподаватель СОМК 
 
Приказом  СОМК № 16/1-Л  от 17.06.19г. в группе 3 фарм. на защиту ВКР 

вышло 36 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса с 19.06.2019г. 

по 22.06.2019г. 
 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 
3 фарм 26 9 1 - 36 

 
В рамках ГИА студенты продемонстрировали знания, соответствующие 

требованиям Федерального Государственного образовательного стандарта и 
квалификационной характеристики специальности.  

ГЭК отмечает, что выпускники  готовы к самостоятельной работе. 
Решением ГЭК 36 чел. присвоена квалификация «фармацевт». 1 чел. завершил 
обучение с отличием. 
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Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации   
выпускников 2019г. 
 
 Результаты защиты ВКР.  Специальность № 33.02.01.  «Фармация»   

 
№
/п 

 
Показатели Всего 

Форма обучения 
очная очно-заочная 

(вечерняя) 
Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили СОМК 36 14,1 36 14,1   

2. Допущены к защите ВКР 36 14,1 36 14,1   
3. Защищали ВКР 36 14,1 36 14,1   

4. Защитили ВКР  с оценкой:       
  5 (отлично) 26 72,2 26 72,2   

 4 (хорошо) 9 25,0 9 25,0   
 3 (удовлетворительно) 1 2,7 1 2,7   

 2(неудовлетворительно) 0  0    

5. Средний балл 4,1  4,1    
 
 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   33.02.01. 

«Фармация»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                    
Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1. Окончили СОМК 36 14,1 36 14,1   
2. Количество дипломов 

с отличием 
0 - 0 - 

  

3. Количество дипломов 
с оценками «отлично» 
и «хорошо» 

36 100 36 100 
  

4. Количество выданных 
академических 
справок 

- - - - 
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Отчет председателя ГЭК 
 по специальности № 31.02.01 «Лечебное дело»  (гр.4 ф. ) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № 11-Д от 

24.05.2019г.вошли: 
 

Мециев А.К. Председатель Гл.вр.ГБУЗ КБСМП 

Моргоева А.Г. Зам.председателя Зам.директора поУР СОМК 
Макеева З.В. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Джанаева М.Т. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Перисаева  Э.А. Член комиссии Преподаватель СОМК 
Бобылева Л.З. Технич. секретарь Лаборант  СОМК 

 
 
К защите ВКР  приказом директора от 16/1-Л  от 17.06.19г.  были допущены 

–  35чел.  Диплом защищало 35 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса с 24.06.2019г 

по 27.06.2019г. 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 

4 ф.  19 16 - - 35 
ИТОГ 19 16 - - 2635 

 
В рамках итоговой аттестации студенты продемонстрировали знания, 

соответствующие требованиям  ФГОС и квалификационной характеристики 
специалиста.  

ГЭК рекомендует на будущее больше внимания уделять в учебном 
процессе  Приказом МЗ РФ и РСО-А 

Решением ГЭК 35чел. присвоена квалификация «Фельдшер». Один 
человек завершил обучение с отличием. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



67 

 

Схема анализа результатов 
 государственной итоговой аттестации   
выпускников 2019г. 
 
 Результаты защиты ВКР  специальность № 31.02.01 «Лечебное дело»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                       
Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-
во 

% Кол-во % 

1. Окончили СОМК 35 13,7 35 13,7   
2. Допущены к защите ВКР 35 13,7 35 13,7   

3. Защищали ВКР 35 13,7 35 13,7   

4. Защитили ВКР с оценкой:       
  5 (отлично) 19 54,2 19 54,2   

 4 (хорошо) 16 45,7 16 45,7   
 3 (удовлетворительно) -  -    

 2(неудовлетворительно) - - - -   
5. Средний балл 4,5  4,5    

 
 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   
31.02.01.   «Лечебное дело»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                       
Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 
1. Окончили СОМК 35 13,7 35 13,7   

2. Количество дипломов с 
отличием 

1 2,8 1 2,8 
  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

34 97,1 34 97,1 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

0  0  
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Отчет председателя ГЭК  
по специальности № 31.02.03 «Лабораторная диагностика»   
(гр.3 ф/л.) 
 
В состав ГЭК в соответствии с приказом директора СОМК № 11-Д от 

24.05.19г вошли: 
Хетагурова З.М. Председатель Гл. внештатн. спец. МЗ РСО-А по 

клин. лаб. диагностике. 
Джанаева М.Т. Зам.председателя Зав.отд. СОМК. 

Бахчиева З.Н Член комиссии Преподаватель СОМК 
Худиева Е.М. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Надгериева Л.М. Член комиссии Преподаватель СОМК 

Бобылева Л.З. Технич. секретарь Методист СОМК 

 
 
Приказом  директора СОМК 16/1-Л  от 17.06.19г. в группе 3 ф/л на защиту 

ВКР вышло 27 чел. 
ГЭК работала в соответствии с графиком учебного процесса  24.06.2019г. -

26.06.19г.  
 
Характеристика общего уровня подготовки студентов 
 по данной специальности 

группа «5» «4» «3» «2» Кол-во 

3 ф/лаб. 14 13 - - 27 
 
 
В рамках ГИА продемонстрировали знания, соответствующие требованиям 

ФГОС и квалификационной характеристики специалиста.  
ГЭК отмечает, что выпускники готовы к самостоятельной работе. 
Решением ГЭК 27 чел. присвоена квалификация «Медицинский 

лабораторный техник».  Один студент завершил обучение с отличием. 
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Схема анализа результатов  
государственной итоговой аттестации  выпускников 2019г. 
 
 Результаты защиты ВКР.   
Специальность № 31.02.03.  «Лабораторная диагностика»   
 

 
№
/п 

 
Показатели Всего 

Форма обучения 

очная очно-заочная 
(вечерняя) 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 
1. Окончили СОМК 27 10,6 27 10,6   

2. Допущены к защите ВКР 27 10,6 27 10,6   

3. Защищали ВКР 27 10,6 27 10,6   

4. Защитили ВКР с оценкой:       

  5 (отлично) 14 51,8 14 51,8   
 4 (хорошо) 13 48,1 13 48,1   

 3 (удовлетворительно) - - - -   
 2(неудовлетворительно) 0 0 0 0   

5. Средний балл 4,5  4,5    

 
 
Общие результаты подготовки студентов по специальности   
№ 31.02.03. «Лабораторная диагностика»   
 

 
№
/п 

 
Показатели 

                       
Всего 

Форма обучения 
очная очно-заочная 

(вечерняя) 
Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-во % 

1. Окончили СОМК 27 10,6 27 10,6   

2. Количество дипломов с 
отличием 

1 3,7 1 3,7 
  

3. Количество дипломов с 
оценками «отлично» и 
«хорошо» 

26 96,3 26 96,3 
  

4. Количество выданных 
академических справок 

0 0 0 0 
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ХV. ВЫВОДЫ И ПРЕДПОЛОЖЕНИЯ.  
 
Итогом деятельности всего коллектива ГБПОУ  СОМК явилось выполнение  

Государственного задания, плана подготовки и выпуска квалифицированных 
кадров среднего звена. Систематично и планомерно работали над проблемой 
улучшения качественных показателей  учебной и воспитательной работы по всем 
курсам и отделениям, совершенствовали  учебно-воспитательный процесс и 
материально-техническую базу колледжа. 

Дирекция, ПК систематически проводили работу по повышению деловой 
квалификации преподавателей, значимости человеческого фактора и повышению 
эффективности результатов процесса обучения. Из всего выше изложенного 
можно сделать вывод: 

1. Коллектив преподавателей и студентов, административно–
хозяйственный персонал  в 2017-2018 учебном году в основном справился с 
задачами по  учебно-воспитательной работе и подготовке квалифицированных 
кадров. 

2. Учебный план и программный материал по всем предметам выполнен 
на всех отделениях. 

3. Дирекцией, учебной частью, цикловыми комиссиями  проводилась 
работа по повышению деловой квалификации преподавателей, совершенствова-
нию форм и методов учебно-воспитательной работы в соответствии с ФГОС.  

 
Однако в работе колледжа имеется ряд недостатков: 
1. Отсев студентов остается довольно высоким. Основной причиной его    

являются недостаточная систематическая, индивидуальная, дополнительная и 
консультативная работа со стороны преподавателей-предметников, со 
слабоуспевающими  и пропускающими студентами. 

2. Ослабление своевременного контроля качества преподавания со 
стороны учебной части. 

3. Недостаточная работа по повышению качества успеваемости со сто-
роны классных руководителей, учебных кабинетов и общественных организаций.  

 


